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Saksliste 
STAVANGER KIRKELIGE 
FELLESRÅD  
 
Møtedato: 17.06.2026 kl. 19:00 

Møtested: Sjernarøytunet, Sjernarøy 

Arkivsak: 23/05173 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf 46504477 eller e-post rs467@kirken.no. 
Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
SAKSLISTE   
Godkjenning av innkalling og saksliste 
12/26 23/05449-27 Godkjenning av innkalling og saksliste 
Godkjenning av protokoll 
13/26 23/05450-25 Godkjenning av protokoll fra møtet 29.04.2026 
Saker til behandling 
14/26 25/02941-3 Årsmelding 2025 
15/26 26/01011-3 Årsoppgjør for 2025 
16/26 26/03214-1 Regnskapsrapport for 1. tertial 2026 
17/26 24/03194-28 Statusrapport fra styringsgruppe 
18/26 20/00913-12 Oppsummering og evaluering av Stavanger2025 
Orienteringssaker 

19/26 23/06046-15 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 
22.04.2026 og 28.05.2026 

20/26 23/06047-11 Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget 
(ADMU) 27.04.2026 

21/26 24/03175-9 Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU) 
01.06.2026 

22/26 23/05451-27 Orienteringssaker 17.06.2026 
23/26 23/05452-27 Eventuelt 

 
Stavanger, 10.06.2026 
 
Ivar Raugstad 
Leder 
 
Rune Skagestad 
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møtesekretær 
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12/26 Godkjenning av innkalling og saksliste - 23/05449-27 Godkjenning av innkalling og saksliste : Godkjenning av innkalling og saksliste

DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05449-27    

 
 

 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Saken gjelder:  
Godkjenning av møtet.  
Saker til Eventuelt meldes i starten på møtet 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
12/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05450-25    

 
 

 
 
Godkjenning av protokoll fra møtet 29.04.2026 
 
Vedlegg:  
Protokoll STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 
 
Saksorientering 
Saken gjelder:  
Godkjenning av protokoll fra forrige møte. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i fellesrådet 29.04.2026 godkjennes 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
13/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  

  
 

1 
 

Møteprotokoll  
STAVANGER KIRKELIGE 
FELLESRÅD  
 

Møtedato: 29.04.2026 kl. 18:00 
Møtested: Tasta kirke 
Arkivsak: 23/05173 
  
Til stede:  Kristin Torp (Bekkefaret menighetsråd), Karl Svela (St. Johannes 

menighetsråd), Kjersti Lundetræ (Madlamark menighetsråd), Ivar 
Raugstad (Rennesøy sokneråd), Magne Hersvik (Varden 
menighetsråd), Mari Gudmundsen (Tjensvoll menighetsråd), 
Torbjørn Waaland (Hinna menighetsråd), Eli Thorset Våge 
(Gausel menighetsråd), Haakon Kjell Totland (Sunde 
menighetsråd), Heidi Kristin Urtegård (Hesby sokneråd), Ottar 
Sandanger (Talgje sokneråd), Håkon Arne Eide (Sjernarøy 
sokneråd), Reidun Nancy Stenseth (Hillevåg menighetsråd), Eldri 
Kolltveit (Hafrsfjord menighetsråd), Jon Salthe (Kampen 
menighetsråd), Anne Kristin Bruns (kommunal representant) 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Ellen Maren Dalland (Domkirken og St Petrimenighetsråd) for Stig 
Ellingsen, Øivind Holtedahl (Geistelig representant) for Tor Magne 
Nesvik, Jan Gunnar Grude (Tasta menighetsråd) for Jan Erik 
Vinkfjord 

  
Forfall:  Arnhild Aano Høyen (Stokka menighetsråd), Øystein Gomo 

(Hundvåg menighetsråd), Magnus Hagland (Vardeneset 
menighetsråd) 

  
Andre: Konst. økonomisjef Ola Ohm, Gravplassjef Mari Varhaug,  

seniorrådgiver Arne Sigurd Mossige, HR-sjef/Ass. kirkeverge 
Katrine Pedersen, Kirkeverge Rune Skagestad 

  
Protokollfører: Rune Skagestad 
  
 
 

SAKSLISTE Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 

Godkjenning av protokoll 

2/26 Godkjenning av protokoll fra møtet 17.12.2025 3 
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Saker til behandling 

3/26 Foreløpig årsoppgjør for 2025 3 

4/26 
Budsjettarbeid 2027 - Handlings og økonomiplan (HØP) 2027-
2030 - Investeringer og volumøkninger 

4 

5/26 Omstillingskrav. Fase II 4 

6/26 Gravplassplan for Stavanger 2026-2049 6 

7/26 Godkjennelse av Navnet minnelund på Hesby kyrkjegard 7 

8/26 Mandat for styringsgruppe og status for arbeidet 7 

Orienteringssaker 

9/26 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsutvalget (AU) 09.04.2026 8 

10/26 Orienteringssaker 29.04.2026 8 

11/26 Eventuelt 9 

 
Stavanger, 30.04.2026 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det 
som ble bestemt på møte 
 
 
Ivar Raugstad 
Leder 

Rune Skagestad 
Sekretær 
 

 
 
 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 1/26 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes 
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Godkjenning av protokoll 

2/26 Godkjenning av protokoll fra møtet 17.12.2025 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 2/26 

 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i fellesrådet 17.12.2025 godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 17.12.2025 
 
 
 
Vedtak  

Møteprotokollen fra møtet i fellesrådet 17.12.2025 godkjennes 
 

 
Saker til behandling 

3/26 Foreløpig årsoppgjør for 2025 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 3/26 

 
Forslag til vedtak 
Det foreløpige årsregnskapet for 2025 tas til orientering. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
2025 Driftsregnskap foreløpig 
2025 Investeringsregnskap foreløpig 
2025 Balanse foreløpig 
 
 
Vedtak  

Det foreløpige årsregnskapet for 2025 tas til orientering. 
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4/26 Budsjettarbeid 2027 - Handlings og økonomiplan (HØP) 2027-
2030 - Investeringer og volumøkninger 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 4/26 

 
Forslag til vedtak 

a. Det fremlagte forslaget til handlings- og økonomiplan for perioden 2027-2030  

fastsettes som fellesrådets forslag til budsjett for investeringsdelen og forslag til  
volumøkninger innen drift og personal.  

b. Kirkevergen gis fullmakt til å justere kostnadsrammene og evt tekster dersom det  

kommer nye opplysninger vedrørende det enkelte tiltak. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
HØP 2027-2030 til fellesrådet april 26 
 
Vedtak  

a. Det fremlagte forslaget til handlings- og økonomiplan for perioden 2027-2030  
fastsettes som fellesrådets forslag til budsjett for investeringsdelen og forslag til  
volumøkninger innen drift og personal.  

b. Kirkevergen gis fullmakt til å justere kostnadsrammene og evt tekster dersom det  
kommer nye opplysninger vedrørende det enkelte tiltak. 

 

 

 

5/26 Omstillingskrav. Fase II 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 5/26 

 
Forslag til vedtak 

1. Stavanger kirkelige fellesråd slå sammen følgende menighetsstaber fra 1.9.2026: 
a. Vardeneset menighetsstab og Tasta menighetsstab 
b. Bekkefaret menighetsstab og Hillevåg menighetsstab 
c. Madlamark menighetsstab og Tjensvoll menighetsstab 
d. Gausel menighetsstab og Hinna menighetsstab.  

2. Hver ny felles menighetsstab skal ha en daglig leder i 100% stilling og en midlertidig 
administrativ ressurs i 50 % stilling.  

3. Stavanger kirkelige fellesrådet ber kirkevergen innplassere ansatte i ny struktur og 
sørge for at alle disse omstillingene skjer i tråd med gjeldende lover, forskrifter og 
avtaleverk og at ansatte og deres fagforeninger trekkes inn slik regelverket legger 
opp til.  

4. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar følgende midlertidige tiltak finansiert av 
fellesrådets ordinære drift eller om nødvendig fra premiefond/disposisjonsfond:  
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a. Fellesrådet gir anledning til å bruke nødvendige midler til omstillingsprosess 
for den enkelte nye sammenslåtte stab.  

b. Fellesrådet gir anledning til at det ansettes midlertidige administrative 
ressurser i sammenslåtte menighetsstaber i omfang 50% stilling i hver 
sammenslått stab.  

c. Fellesrådet gir kirkevergen anledning til å gjennomføre bygningsmessige tiltak 
for felles staber, inntil kr 900 000. 

 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Brev fra Hinna MR til fellesrådet 
Saksprotokoll Bekkefaret MR, 10022026, Sak 14 26, Fremdriften i saken om felles 
stab for 
flere menigheter 
Saksprotokoll Gausel MR , 12032026, Sak 15_26, Sammenslåing av staber - endelig 
innspill til Fellesrådet 
Saksprotokoll Hillevåg MR, 29012026, Sak 8 26, Omstilling, veien videre 
Saksprotokoll Madlamark MR, 20012026, Sak 4_26, Omstilling sammenslåing av 
staber 
Tasta menighetsrådets vedtak 05 mars 2026 
Særutskrift Tjensvoll MR 
Vardeneset menighetsrådet omstilling 12.04.2026 
 
Det enstemmige vedtaket i ADMU (møte 27.04.26) som støtter kirkevergens forslag 
til vedtak ble muntlig meddelt fellesrådet. 
 
Enstemmig vedtatt. 
  
Vedtak  

1. Stavanger kirkelige fellesråd slå sammen følgende menighetsstaber fra 1.9.2026: 
a. Vardeneset menighetsstab og Tasta menighetsstab 
b. Bekkefaret menighetsstab og Hillevåg menighetsstab 
c. Madlamark menighetsstab og Tjensvoll menighetsstab 
d. Gausel menighetsstab og Hinna menighetsstab.  

2. Hver ny felles menighetsstab skal ha en daglig leder i 100% stilling og en midlertidig 
administrativ ressurs i 50 % stilling.  

3. Stavanger kirkelige fellesrådet ber kirkevergen innplassere ansatte i ny struktur og 
sørge for at alle disse omstillingene skjer i tråd med gjeldende lover, forskrifter og 
avtaleverk og at ansatte og deres fagforeninger trekkes inn slik regelverket legger 
opp til.  

4. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar følgende midlertidige tiltak finansiert av 
fellesrådets ordinære drift eller om nødvendig fra premiefond/disposisjonsfond:  
a. Fellesrådet gir anledning til å bruke nødvendige midler til omstillingsprosess for 

den enkelte nye sammenslåtte stab.  
b. Fellesrådet gir anledning til at det ansettes midlertidige administrative ressurser i 

sammenslåtte menighetsstaber i omfang 50% stilling i hver sammenslått stab.  
c. Fellesrådet gir kirkevergen anledning til å gjennomføre bygningsmessige tiltak for 

felles staber, inntil kr 900 000. 
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6/26 Gravplassplan for Stavanger 2026-2049 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 6/26 

 
Forslag til vedtak 

1. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar den fremlagte forslag til Gravplassplanen 2026-
2049 for Stavanger. 

2. Kirkevergen gis fullmakt til å foreta språklige og layout forandring i planen før den 
sendes på høring. 

3. Gravplassplanen sendes ut på offentlig høring, med svarfrist 01.09.2026. 
4. Fellesrådet ber om å få Gravplassplanen til andre gangs behandling på møtet i 

september 2026. 
5. Fellesrådet legger opp til at Gravplassplanen normalt rulleres hvert 4 år. 

 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
GRAVPLASSPLAN 2026 - 2050 til fellesrådet april 2026 
 
Under førstegangsbehandlingen av Gravplassplanen ble det fremmet usikkerhet om 
«Halsne kyrkjegard» er korrekt navn på denne gravplassen. Representanten 
Sandanger med støtte fra andre mente at «Halsnøy» var mer riktig. Gravplassen 
ligger på øya Halsnøy, der Halsne er en av tre gårder på øya. 
I etterkant av møtet har kirkevergen fått tilsendt følgende fra lokalhistorier Signy Eike-
Kongsvik: 
Vedtak i Fister heradsstyre 16. mai 1918. «Kjøp av eit mål jord til Halsnøy 
hjelpekirkegård av fellesmarka på Halsne, til kroner 500».  
 
Kirkevergen ser derfor for seg å føye til en merknad i planen (pkt 3.22) der det 
fremgår at en bruker «Halsne kyrkjegard», men at dette navnet er det blitt stilt 
spørsmål om. 
I tillegg legger kirkevergen inn et nytt tiltakspunkt under 4.4: 
h) Undersøke og evt fremme navnesak omkring Halsne kyrkjegard/Halsnøy 
kyrkjegard     
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Vedtak  

1. Stavanger kirkelige fellesråd vedtar den fremlagte forslag til Gravplassplanen 2026-
2049 for Stavanger. 

2. Kirkevergen gis fullmakt til å foreta språklige og layout forandring i planen før den 
sendes på høring. 

3. Gravplassplanen sendes ut på offentlig høring, med svarfrist 01.09.2026. 
4. Fellesrådet ber om å få Gravplassplanen til andre gangs behandling på møtet i 

september 2026. 
5. Fellesrådet legger opp til at Gravplassplanen normalt rulleres hvert 4 år. 
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7/26 Godkjennelse av Navnet minnelund på Hesby kyrkjegard 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 7/26 

 
Forslag til vedtak 

1. Stavanger kirkelige fellesråd godkjenner det foreliggende forslag til Navnet minnelund 
på Hesby kyrkjegard. 

2. Forslaget oversendes Statsforvalter i Vestfold og Telemark for endelig godkjennelse. 
3. Kirkeverge gis fullmakt til å godkjenne fremtidige planer for Navnet minnelund, før de 

oversendes Statsforvalter. 

 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Forprosjekt Hesby navna minnelund 
 
 
Vedtak  

1. Stavanger kirkelige fellesråd godkjenner det foreliggende forslag til Navnet 
minnelund på Hesby kyrkjegard. 

2. Forslaget oversendes Statsforvalter i Vestfold og Telemark for endelig 
godkjennelse. 

3. Kirkeverge gis fullmakt til å godkjenne fremtidige planer for Navnet minnelund, før 
de oversendes Statsforvalter. 

 

 

8/26 Mandat for styringsgruppe og status for arbeidet 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 8/26 

 
Forslag til vedtak 

1. Fellesråd takker for orienteringen og ser frem til det videre arbeidet i 
styringsgruppen.. 

 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Presentasjon Sunde 15.04.2026 Styringsgruppe 
 
 
Vedtak  

1. Fellesråd takker for orienteringen og ser frem til det videre arbeidet i 
styringsgruppen.. 
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Orienteringssaker 

9/26 Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsutvalget (AU) 09.04.2026 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 9/26 

 
Forslag til vedtak 
Den offentlige møteprotokollen fra møtet i Arbeidsutvalget (AU) 09.04.2026 tas til 
orientering 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll ARBEIDSUTVALGET (SKF AU) 09.04.2026 off versjon 
 
 
 
Vedtak  

Den offentlige møteprotokollen fra møtet i Arbeidsutvalget (AU) 09.04.2026 tas til 
orientering 
 

 

 

 

10/26 Orienteringssaker 29.04.2026 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 10/26 

 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Svar til St Johannes menighetsråd på brev overlevert fra MR leder til FR leder på 
møtet i fellesrådet i desember 2025. 
Følgende ble lagt frem til orientering: 
1. Arbeidet med den store utvidelsen av Hundvåg gravplass er ferdig. Det ble 
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formell åpning med ordfører torsdag 23. april 2026. Arbeidet med navnet minnelund 
på Revheim gravlund startet opp, etter noe utsettelse pga tele i bakken. 
2. På møtet i fellesrådet i desember 2025 ble det fremlagt et ønske/brev fra leder i 
St. Johannes menighetsråd. Innholdet i ønsket/brevet er besvart av fellesrådsleder 
og kirkeverge i vedlagte brev. Det blir ikke egen sak om dette, men legges frem til 
orientering.   
3. Stavanger biskop har i brev av 19.01.26 meddelt at sokneprest i Domkirken og St. 
Petri menighet oppnevnes som nytt varamedlem til Stavanger kirkelig fellesråd for 
resten av valgperioden (han erstatter Stefan Emmerhoff). Konstituert domprost Tor 
Magne Nesvik forsetter som geistlig medlem av fellesrådet.  
4. Det er valgt medlemmer til Digitaliseringsutvalget i Den norske kirke (om 
digitalisering i Dnk se: Digitalisering i Den norske kirke - Den norske 
kirke).  Kirkevergen foreslo at rådsleder Ivar Raugstad ble gitt fullmakt til å avgi 
stemme på rådets vegne. Rådsleder har avgitt stemme på rådets vegne. 
5. Fellesrådet har fått innvilget søknad om midler fra Kirkebevaringsfondet til arbeidet 
med Bispekapellet. Det ble gitt 10,2 millioner kroner i 2026 og 12,68 millioner kroner i 
2027. Kirkevergen antar at kommunens økonomiske andel i prosjektet blir et sted 
mellom 2 og 4 millioner kroner. Arbeidet vil starte i løpet av vår/sommer. 
 

6. Det ble orientert om at neste møte fellesrådet (onsdag 17. juni) legges til Sjernarøy 
(Sjernarøy kirke og Sjernarøytunet). Det blir avreise med ferje fra Judaberg (for de 
som har bil kl. 16.35) og med Hurtigbåt fra Fiskepiren 16.45/Judaberg 17.30. Selve 
Fellesrådsmøtet avholdes på Sjernarøytunet fra kl. 19.00.  

 
Vedtak  

Sakene tas til orientering 
 

 

 

11/26 Eventuelt 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 29.04.2026 11/26 

 
Forslag til vedtak 
Intet forslag til vedtak. 
 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Ingen saker fremmet til eventuelt 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 25/02941-3    

 
 

 
 
Årsmelding 2025 
 
Vedlegg:  
Årsmelding SKF 2025 til FR 
 
Saksorientering 
Saken gjelder:  
Årsmeldingen for 2025 er utarbeidet i tråd med de senere årenes praksis.  
Årsmeldingen er utarbeidet med innspill fra de forskjellige enhetene.  
Statistikkmaterialet kan finnes ved å bruke lenkene.  
 
Utkastet til årsmelding er fremlagt for revisjonen. 
 
Forslag til vedtak 
Det fremlagte forslaget til årsmelding for 2025 fastsettes som Stavanger kirkelige fellesråds 
årsmelding for 2025. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          14/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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Årsmelding for 2025
- og glimt fra jubileumsåret
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Om Stavanger kirkelige fellesråd
Stavanger kirkelige fellesråd (SKF) bygger, vedlikeholder og drifter kirkebyggene og
gravplassene i Stavanger. SKF ivaretar administrative og økonomiske oppgaver for Den norske
kirkes 20 menigheter i Stavanger og er arbeidsgiver for 170 ansatte med kirkevergen som
daglig leder.

SKF skal fremme samarbeid mellom menighetsrådene og ivareta menighetenes interesser
overfor kommunen.

Gravplassmyndigheten i Stavanger er lagt til Stavanger kirkelige fellesråd.

Stavanger kirkelige fellesråd sin administrasjon holder til i Klubbgata 1 i Stavanger sentrum.

Tlf: 51 84 04 00         
E-post: post.stavanger@kirken.no
Postadresse: Stavanger kirkelige fellesråd, postboks 201, 4001 Stavanger

Nøkkeltall:
20 sokn
135 årsverk fordelt på ca. 170 ansatte
64 bygg, herunder

27 kirker
7 kapeller
2 menighetssentre
8 driftsbygg

24 gravplasser
1 krematorium

Lovdata:
Kirkeordning for Den
norske kirke

Lovdata:
Lov om gravplasser,
kremasjon og gravferd

Facebook Instagram Youtube LinkedInkirken.stavanger.no

2
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Ansvarlig redaktør:
Rune Skagestad

Layout og statistikk: Tomas Mjelde Røsbak. 
Tall til statistikk er hentet fra SSB, Kirken i tall og fellesrådets egne oversikter.  

Foto, forside: Claire Marie Gouldthorp. Fra utendørsgudstjenesten i Møllebukta 2.pinsedag 2025.

Foto, bakside: Eva Marion Falkenhaug Lea. Fra gjestebudet “Sammen for fred” i St. Petri kirke, 2025.
Kunstverket “Gaia” av Luke Jerram (GB) hang i kirken som en del av lysfestivalen Stavanger glød. 
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Også innen byggforvaltning og drift har det skjedd mye. Prosjektene som fikk støtte fra
Kirkebevaringsfondet, er fullført. Vi har nå tre nyrestaurerte middelalderkirker i tillegg til domkirken. Det
er utført imponerende håndverk på Hesby, Talgje og Sørbø kirker. Bispekapellet blir det neste store
prosjektet, og også dette arbeidet får støtte fra Kirkebevaringsfondet.

Fellesrådet og administrasjonen har prioritert tid til å forberede og forankre en ny runde med omstilling.
Omstillingen er nødvendig fordi Stavanger kommune reduserer tilskuddsrammen med om lag 15
millioner kroner over to valgperioder. Etter et grundig forarbeid fra administrasjonen, ansatte, tillitsvalgte
og menighetsråd fattet fellesrådet vedtak i september. Kjernen i vedtaket er å redusere
administrasjonskostnadene ved å slå sammen 14 menighetsstaber til 7, og dermed redusere antallet
daglige ledere med 7. Kirkevergen har understreket at vi sammen skal bygge en felles stabskultur med et
tydelig «vi»-fokus.

I omstillingen blir det avgjørende å møte både ledere og medarbeidere med støtte, klokskap og omsorg
gjennom hele prosessen. Det krever tett samarbeid på tvers av nivåer og funksjoner, respekt for at
endring tar tid, og vilje til å justere arbeidsformer og atferd når det er nødvendig. Skal vi lykkes, må
omstillingen preges av tydelig ledelse, felles ansvar og tillit til oppdraget vi er satt til å forvalte. Slik kan
vi stå sammen om å bygge en sterkere, mer samlet og fremtidsrettet organisasjon!
 

                                                                                                                                                      Ivar Raugstad

Fra fellesrådets leder

4

Årsmeldingen for 2025 tegner et bilde av et år preget av jubileumsfeiring, høy aktivitet og bredt
engasjement i Stavanger kirkelige fellesråd. Gjennom gudstjenester, kirkelige handlinger, diakonalt
arbeid, kirkelig opplæring, kulturarbeid og forvaltning av kirkens bygg og ressurser har ansatte, frivillige
og folkevalgte bidratt til å virkeliggjøre kirkens oppdrag i lokalsamfunnet. Samtidig har året krevd
tydelige prioriteringer og ansvarlige valg. Erfaringene fra 2025 understreker betydningen av godt
samarbeid, felles retning og evnen til å stå samlet om oppdraget. Vi oppsummerer derfor året med
takknemlighet for innsatsen og med frimodighet i møte med oppgavene som ligger foran oss. Som
ordfører Tormod W. Losnedal uttrykte det i sin nyttårstale, vil 2025 bli stående som et år da Stavanger
ble samlet i stolthet og fellesskap.

Styrke gjennom fellesskap

Stolthet og samarbeid var bærende mål i kirkens forberedelse til og
gjennomføring av 900-årsjubileet. Det tette samarbeidet mellom
bispedømmet, Domkirken og St. Petri menighet og fellesrådet var
avgjørende. Samarbeidet med Stavanger kommune var også en viktig
suksessfaktor. Jubileet har dessuten styrket dialogen og lagt et godt
grunnlag for videre samarbeid med andre tros- og livssynssamfunn i
Stavanger.

For gravplassområdet har 2025 vært et år med både utfordringer og
muligheter. Rulleringen av gravplassplanen har hatt god fremdrift, og
prosjektene har utviklet seg i tråd med planen. Et solid samarbeid
med kommunen er en viktig forutsetning for gode resultater.
Utvidelsen på Askje gravplass er tatt i bruk, og Hundvåg står for tur.
Det pågår et godt arbeid med kartlegging og prosjektmodning for nye
løsninger innen minnelunder. Mulighetsstudien for nytt krematorium
er i gang, og vi ser frem til politisk behandling i 2027.
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Fra kirkevergen

5

Sammen
Mange av oss tar med oss store og flotte opplevelser fra jubileumsåret 2025. Dere kan også lese og se
bilder av noe av dette andre steder i årsmeldingen. Kanskje det flotteste og viktigste jeg tar med meg
videre fra dette året er ordet «Sammen». I prosjektledelsen for kirkens markering har «Sammen» vært vår
ledestjerne.

Sammen med andre
Sammen med kommunen og mange andre aktører har kirken i Stavanger markert jubileet. Når vi slik
sammen har planlagt og gjennomført store og små arrangementer, har vi, hver fra vår kant, sammen
tilført jubileet bidrag som vi hver for oss ikke ville klart. Kirken jobber til hverdag sammen med
kommunen i mange sammenhenger. Vi i kirken jobber sammen med organisasjoner, foreninger, bedrifter
og sammenslutninger. Ja, jeg vet sannelig ikke hvem vi ikke kan og vil jobbe sammen med. Vi tror at vi
sammen kan gjøre en forskjell.    

Sammen i menighetene
Den norske kirke har over 80 000 medlemmer. Vi har
kirker lokalt over hele byen i 20 menigheter.
Sammen er det tusenvis av frivillige og langt over
ett hundre hel- og deltids ansatte som jobber
menighetene. Sammen ønsker vi hver dag å formidle  
Jesus i ord, toner og handling. 

Fellesrådet vedtok høsten 2025 å slå sammen 14
menighets-staber til 7 staber som sammen skal
betjene to og to menigheter. Da blir «Sammen» den
nye hverdagen i kirken i Stavanger.

Sammen på gravplassene
Vi erfarer mer og mer at når vi har en utfordring på en av gravplassene, så stiller ansatte på en av de
andre gravplassene opp. Sammen klarer vi bedre å utføre tjenesten. Verdighet og respekt skal
kjennetegne arbeidet på våre gravplasser og sammen gjør vi nettopp det.

Sammen – mot utenforskap
En av vår tids store utfordringer er utenforskap. Stavanger kommune har i sine planer og sitt arbeid satt
fokus på dette. Når vi i kirken har løftet frem «Sammen», er det nettopp som et direkte svar på
utenforskapet. Vi vil i Kirken i Stavanger bidra til at folk skal finne sin plass, i et felleskap, og ikke stå
alene. Vi vil være en kirke som bryr seg om den enkelte, så ingen faller utenfor, men blir en del av
felleskapet. 

 «Sammen» tar vi med oss inn i det som ligger foran!

Rune Skagestad, kirkeverge
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Glimt fra jubileumsåret

6

Gjestebudet “Sammen for fred” i St. Petri, 2025.

Biskopen ankommer jubileumsfeiringen, pinsen 2025. 

Foto: Eva Marion Falkenhaug Lea

Foto: Tove Marie Sortland

Barnekor synger utenfor domkirken under jubileumshelgen, pinsen 2025. Foto: Eva Marion Falkenhaug Lea

Fra jubileumsgudstjenesten, 1.pinsedag 2025.
Foto: Ivar Barane

Konsert med Beharie, januar 2025. 
Foto: Sølve Tafjord
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Fra utegudstjenesten i Møllebukta, 2.pinsedag 2025. Foto: Claire Marie Gouldthorp 

Kongefamilien foran domkirken, utvandrerjubileet i juli 2025. Foto: Stavanger Aftenblad / Jarle Aasland 

Viking-gudstjeneste i domkirken, desember 2025. Foto: Stavanger Aftenblad / Svein Hagen 
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Nøkkeltall og utvikling, kirke

55,3% av befolkningen i Stavanger er medlem i Den norske kirke. Det er en nedgang på 0,8 prosentpoeng
fra i fjor. De siste 10 årene er nedgangen i snitt 1,0 prosentpoeng pr. år.

Medlemmer og befolkning

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

47,7% av barna som ble
født ble døpt i kirken. 

47,7% av 15-åringene
ble konfirmert.

75,3% valgte kirkelig
gravferd.

Medlemmer, dåp, konfirmasjon og kirkelig gravferd 
(av befolkning)

47,7% 

57,7% 

47,7%

66,6% 

56,1% 

81,4% 

75,3% 

102 personer deltok i snitt pr. gudstjeneste på søndager  og helligdager, mot 94 i fjor.
Deltakelse på gudstjeneste

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
40
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102

128

12 av 1000 medlemmer deltar i snitt pr. avholdt gudstjeneste, opp én fra i fjor.

8

66,6% 

Medlemmer Befolkning
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55,3% 66,6% 

140 043
151 669

88 347 83 844

47,7% 
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2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
20

30
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Hvert medlem av kirken
gav i snitt 51,8 kr.
i fast givertjeneste til
menigheten i 2025.

Samlet utgjør dette 
ca. 4,34 millioner.

Givertjeneste pr. medlem

42,9 kr.

51,8 kr.

Hverdagskirken

40

553

Inkluderer både jevnlig arbeid og tiltak som er en gang pr. år.

Ulike tiltak for
barn og ungdom

Snitt pr. menighet

Totalt antall ulike
aktiviteter

807

Snitt pr. menighet

28

Frivillighet

3,2%

134

Totalt antall for alle menigheter i fellesrådet.
Antall frivillige 

Andel av medlemmer
engasjert som frivillige

Snitt pr. menighet

975

573

451

549

536

495

533

Antall tilknyttet arbeid med...

Gudstjenester

Barn

Ungdom

Diakoni

Kultur

Utvalg o.l.

Annet / dugnad

9
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Kremasjoner av dødsfall totalt i kommunen

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Det var 942 dødsfall
i kommunen i 2025. 

Av disse ble 47,5% 
kremert.

Antall dødsfall og andel kremasjoner

940
860

335
451

39%
48%

Kremasjoner, Stavanger Kremasjoner, utenbys
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Det ble gjennomført 1106 kremasjoner i 2025. 
Av disse var 57% utenbys, og faktura blir sent til avdødes hjemkommune.

629

222

350
477

Nøkkeltall og utvikling, gravplass

Antall kremasjoner fra Stavanger og utenbys

10
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Gravplass

Våre ansatte møter daglig mennesker i sorg og sårbare livssituasjoner. Det legges stor vekt på å møte
pårørende og besøkende på gravplassene og ved krematoriet med respekt, omsorg og profesjonalitet.
Dette er en grunnleggende del av vårt samfunnsoppdrag.

Det er utført drift og skjøtsel av om lag 370 mål gravplass- og parkområder, med søkelys på orden og
verdighet. I tillegg er det gjennomført stell av private graver gjennom avtaleordninger. Et sentralt
utviklingsprosjekt i 2025 har vært utvidelsen av Hundvåg gravlund, med etablering av et nytt område
på 8 mål, inkludert retningsbestemt gravfelt med seremoniplass.

11

Gravplassmyndigheten i Stavanger har i 2025 hatt fokus på sine kjerneoppgaver: å sikre en verdig og
respektfull gjennomføring av kremasjoner, begravelser og urnenedsettelser, samt god forvaltning av
gravplassene.

Seremoniplass, utvidelse Hundvåg gravlund Jørstad kyrkjegard på Ombo

Det er også arbeidet videre med flere
større prosjekter som pågår inn i
2026, blant annet gravplassplan, nye
navnete minnelunder, utvikling av
Revheim gravlund, mulighetsstudie
for nytt krematorium og regulerings-
og verneplanarbeid. I tillegg pågår
utvikling av digitale gravkart.

Gravplassforvaltningen har i 2025
hatt økt søkelys på bærekraft og
beredskap som viktige områder for
fremtidig utvikling.

Mari Varhaug, gravplassjef
Norske falne i 2.verdenskrig, Eiganes gravlund
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Bygg

12

 De største vedlikeholdsoppdragene som ble utført i 2025:
 

Madlamark kirke / barnehage: Brannalarmanlegg er skiftet - Vinduer i barnehagen er malt utvendig -
Gulvbelegg på kjøkken i barnehagen er skiftet (som del av ombygging av kjøkken)

Austre Åmøy kapell: Fasader ble malt

Hetland kirke: Fasader ble malt - Råteskader ble utbedret
Hinna kirke: Kirkeklokker er utbedret (oppheng er skiftet) -
Glassfasade bak veggmaleri ble skiftet og mellomrom ventilert -
Ombygging av alterparti delvis utført (resterende i 2026) -
Teglstein er utbedret - Vinduer er malt - Montert 2 nye
sykkelstativ

Gausel kirke: Vinduer er malt, Råteskadet kledning er skiftet og
malt

Jørstad kirke: Montert nytt toalett

St. Johannes kirke / menighetsbygg : Vinduer og vindskier er malt
- Brudd på kloakkledning er utbedret

Sunde kirke: Vinduer er malt

Tasta kirke: Brannalarmanlegg er skiftet - Resterende tak er
omtekket

St. Petri menighetshus: Takbord er oljet

Hafrsfjord menighetssenter: Montert lydplater i menighetssaler -
Montert lydhimling og ny belysning i søndagsskolerom

Lagård kapell: Vinduer i inngangsparti er malt - Brannalarm
anlegg er skiftet

Varden kirke: Klokketårn er utbedret med forsterkninger i
konstruksjon - Toaletter i 1. etg er utbedret - HCWC i kjeller er
utbedret - Nettinggjerde på p-plass er utbedret - Montert
lydhimling i møterom i kjeller

Hausken bårehus: Skiftet råteskadet kledning og malt

St. Petri kirke: Gulv er malt

Hillevåg kirke: Brannalarmanlegg er skiftet - Vegg bak alter er
malt
Seremonisal i krematoriet: Montert varmepumpe
Krematoriet: Rehabilitert rullestolrampe
Hesby kirke / bårehus: Montert nytt gulv og kjøkken i sakristi -
Fasader er malt
Bispekapellet: Tak og vegger på wc er pusset opp, skiftet toaletter
Bekkefaret kirke: Montert ekstra stråleovner i kirkerommet
Eiganes kapell: Montert varmepumpe
Tjensvoll gravkapell: Montert varmepumpe
Stokka kirke: Brudd på vannledning er utbedret

Nymalt Hetland kirke

Hinna kirke, glassfasade fra utsiden

Hinna kirke, glassmaleri

Alle kirker og bygg på Finnøy og Rennesøy har fått nytt låssystem (skiftet til samme system som øvrige
bygg). En rekke kirker har fått montert nye bossbinger. Store rehabiliteringsprosjekter på Hesby, Sørbø og
Talgje (innvendig) er ferdigstilt. I tillegg ble det meldt inn rundt 90 avvik som ble utbedret.

Owe Kjær, byggsjef
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Økonomi

13

Årsregnskapet for 2025 er for driftsregnskapets del gjort opp i balanse (kr 0,00), etter overføringer til
investeringsregnskapet med ca. kr 1,3 mill., og hvor resterende overskudd etter vedtak i fellesrådet er
avsatt til blant annet «grønt skifte», utskifting av branntavler, omtekking av tak og vedlikehold av
uteområder. Investeringsregnskapet er gjort opp i balanse (kr 0,00) etter tilførsel fra driftsregnskapet
med ca. kr 1,3 mill. 

Stavanger kirkelige fellesråd har fått redusert bevilgningen fra Stavanger kommune med ca. kr 7 mill. i
perioden 2020 til 2022. Kuttet er over tid (fram til 2025) dekket inn blant annet ved reduksjon i
stillingsressurser, vakanser ved ledighet i stillinger, kostnadsreduksjoner, samt bruk av premiefond
knyttet til pensjonsordningen i Kommunal Landspensjonskasse (KLP).

Videre har vi fra 2025 fått økt vår bevilgning fra Stavanger kommune med kr 1 mill. årlig knytta til
driftskonsekvenser på bakgrunn av investeringer i domkirka. Samlet tilskudd til Stavanger kirkelige
fellesråd fra Stavanger kommune for 2025 utgjorde kr 122 383 055. Inkludert i dette beløpet er også en
del prosjektmidler til ulike tiltak som er tildelt etter separat søknad, samt de økonomiske konsekvenser
tariffrevisjon medfører.

De målene som er fastsatt i Handlings- og økonomiplanen for 2025 er i det vesentligste fulgt opp, med
rehabiliteringen av Stavanger domkirke som det mest omfattende prosjektet og med den største
regnskapsmessige posten.

Over flere år har tilskuddene fra kommunen ikke kompensert for prisstigning på varer og tjenester.
Dette innebærer at vi i forhold til budsjett i stigende grad opplever merforbruk på varer og tjenester.
For 2025 er forbruket ca. 20% høyere enn budsjett. Noe av forklaringen handler om gjennomføring av
prosjekter som det er avsatt midler til tidligere år, og som realiseres påfølgende år. Vi har gjennom
mange år hatt tradisjon for å se dette i sammenheng med f.eks. merinntekter på avgifter og
sykepenger, samt besparelser på lønnssiden som jo er virksomhetens desidert største budsjettpost.
Målet om at virksomheten samlet sett skal gå i balanse er også oppnådd i 2025.

Merinntekter på ca. kr 5,4 millioner i forhold til budsjett skyldes i hovedsak:
Sykepengerefusjoner ca. 1,5 mill
Interne overføringer ca. 2,5 mill
Refusjoner fra menigheter, kommuner og andre ca. 750 000

Samt ulike merinntekter av beløpsmessig mindre omfang på flere ulike poster.

For ytterligere detaljerte kommentarer rundt årsregnskapet for Stavanger kirkelige fellesråd viser vi til
driftsregnskap, investeringsregnskap, balanseregnskap og noter for 2025.

Ola Ohm, konstituert økonomisjef
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HANDLINGSPLAN FOR LIKESTILLING, INKLUDERING OG
MANGFOLDSARBEIDET I STAVANGER KIRKELIGE
FELLESRÅD I PERIODEN 2025 - 2026

HR

HR-avdelingen i Stavanger kirkelige fellesråd har i 2025 arbeidet kontinuerlig
med oppfølging av personal i henhold til verdigrunnlag og målsetting for
personalarbeidet. 2025 har også vært preget av omstillingsarbeid både når
det gjelder vaktmestertjenesten, sammenslåing av staber og daglig ledelse i
menighet. 

30 personer ble tilsatt i fast stilling i løpet av 2025. I tillegg ble det
midlertidig tilsatt 23 sesongarbeidere på gravplass, 1 sommervikar på
kirkevergekontoret og 4 katedralverter i Domkirken. 

Det er utarbeidet handlingsplan for arbeid med likestilling, inkludering og
mangfold i tråd med aktivitet- og redegjørelsesplikten. Denne ligger i sin
helhet på www.kirken.stavanger.no/årsmelding. Stavanger kirkelige fellesråd
sitt likestillingsarbeid bygger på lovverket og er forankret i virksomheten sin
personalhåndbok og personalreglement. 

Pr. 31.12.2025 var det 172 fast ansatte, hvorav 93 kvinner og 79 menn. 78 av
de fast ansatte hadde deltidsstillinger, hvorav 49 kvinner og 29 menn. Det var
i tillegg 9 midlertidig ansatte (AML. §14-9), hvorav 6 kvinner og 3 menn. Når
det gjelder uttak av foreldrepermisjon, tok kvinner gjennomsnittlig ut 35 uker,
mens menn tok gjennomsnittlig ut 15 uker foreldrepermisjon. 

Stavanger kirkelige fellesråd, som styrende organ, består av 7 kvinner og 14
menn. Det er ingen segregerte aktiviteter eller tilbud i Stavanger kirkelige
fellesråd. 

Sykefraværet i Stavanger kirkelige fellesråd var i 2025 på 6,6 %.

Katrine Pedersen, HR-sjef

14

29/81



14/26 Årsmelding 2025 - 25/02941-3 Årsmelding 2025 : Arsmelding SKF 2025 til FR

Se mer informasjon og
program for 2026 på
orgelfestival.no.

6.-14. september var fylt til randen av musikalske, kulturelle og sosiale høydepunkt: 
konserter, foredrag, festivalmesser, mesterklasse, barneforestillinger, workshops og Nordens største
orgelkurs for ungdom. Det var vår 35. festival, og Norsk orgelfestival er dermed Norges eldste
orgelfestival og nest eldst av alle festivalene i regionen. De siste årene har vi opplevd en solid økning i
publikumstall og engasjement. 
 

Oppdraget vårt er å vise bredden i orgel- og kirkemusikken, gjennom faglig solid og kreativ kuratering
av musikere, repertoar, kunstneriske konsepter og fremføringsmåter. 
Vi vektlegger nyskapning, blant annet gjennom bestilling og realisering av bestillingsverk. I år
presenterte vi to helt nye produksjoner; Henrik Ødegaards nye messeverk for barne- og ungdomskor
(160 medvirkende barn og unge!) og den flunkende nye  barneforestillingen "Den vidunderlige
orgelorganismen" av og med dansekunstner Cesilie Kverneland og organist Daniel Opdal. Norsk
orgelfestival er dypt forankret i det kirkemusikalske fagmiljøet. Også i år hadde vi en innholdsrik og
godt besøkt fagdag for kirkemusikere og mesterklasse for profesjonelle organister. 

Målet vårt er alltid å presentere kirkemusikk som oppleves relevant, og som beveger oss som
mennesker. Vi er stolte over programmet vi har levert. Festivalen presenterte 32 ulike arrangementer,
pluss ungdomskurset vårt, som strakk seg gjennom hele festivalperioden. 
I år lot vi elever fra Vågen VGS presentere sitt blikk på festivalen gjennom videoer, bilder og
formidling i SoMe. Det bidro til at flere fikk øynene opp for oss, og fornyet også vårt blikk på oss selv.
Dette vil vi videreføre neste år. Vi er godt fornøyde med årets billettsalg, og nesten samtlige
arrangementer endte i stående applaus. 

På gjensyn i september!

Stavanger kirkelige fellesråd er medeier i Kirkelig Dialogsenter Stavanger sammen med Stavanger
Bispedømmeråd og Areopagos. Kirkelig Dialogsenter Stavanger er en ikke-kommersiell forening. Den
ble etablert i juni 2012 og arbeider med religions- og kulturdialog gjennom inter-religiøse nettverk,
dialogopplæring i kirkelig sammenheng, samt dialogisk kontemplativ praksis bl.a. gjennom månedlige
kveldsgudstjenester.

Kirkelig Dialogsenter Stavanger har sitt kontor i Klubbgata 1. Tilskudd fra eierne (Stavanger
Bispedømmeråd, Areopagos og Stavanger kirkelige fellesråd), samt tilskudd fra Stavanger kommune
og andre inntekter finansierer virksomheten. Stavanger kirkelige fellesråd bidrar økonomisk i form av
gratis kontorplass.

Daglig leder i 2025 var Lars Slettebø og styreleder var Rune Skagestad.
Du kan lese mer om dialogsenteret på www.kirkeligdialogsenter.no/stavanger.
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ÅRSMELDING FOR STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 2025
VEDTATT PÅ FELLESRÅDETS MØTE 17.06.2026

ÅRSMELDING FOR STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD 2025
VEDTATT PÅ FELLESRÅDETS MØTE 17.06.2026

Stavanger kirkelige fellesråd

Besøksadresse: Klubbgata 1, 3.etg. 4013 Stavanger - Postadresse: Postboks 201, 4001 Stavanger
Telefon: 51 84 04 00 - Epost: post.stavanger@kirken.no - Web: kirken.stavanger.no
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DEN NORSKE KIRKE 
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Årsoppgjør for 2025 
 
Vedlegg:  
Skjema 1 drift 
Skjema 1 investering 
Balanseregnskap 2025 
Noter endelig 
Grafisk framstilling 
 
Saksorientering 
Saken gjelder:  
Vi viser til FR-sak 3/26, behandlet 29/4-26, Foreløpig årsoppgjør for 2025.  
 
Regnskapet for Stavanger kirkelige fellesråd for året 2025 er nå avsluttet og legges fram for  
fellesrådet for endelig fastsetting i henhold til Forskrift om økonomiforvaltning for sokn i Den  
norske kirke.  
 
Driftsregnskapet for Stavanger kirkelige fellesråd for 2025 er gjort opp med kr 0,- i resultat  
etter at vedtatte avsetninger er gjennomført etter fellesrådets vedtak i sak 40/25.  
 
Investeringsregnskapet er også gjort opp med kr 0,- i resultat etter gjennomførte  
overføringer fra driftsregnskapet vedtatt i budsjettendringer i sak 41/25.  
 
Regnskapet er ferdig revidert og revisjonsberetningen og eventuelle kommentarer vil bli  
ettersendt/lagt frem i møtet.  
 
Vurdering:  
Regnskapet er avsluttet og under revisjonens arbeid er foreslåtte endringer vurdert  
gjennomført fortløpende. Årets resultat er kommentert utførlig gjennom vedlagte  
talloppstillinger og noter.  
 
Disposisjonsfondet (den del som ikke er avsatt til spesifikke formål) til Stavanger kirkelige  
fellesråd vil etter avsetning og bruk i 2025 utgjøre rett i underkant av kr. 1,7 mill. Øvrige  
disposisjonsfond hvor en gjennom fellesrådsvedtak har avsatt til spesielle formål utgjør da  
ved årets slutt ca. kr 16,6 mill. 
 
Driftsresultatet er i tillegg til merinntekter på sjukepengerefusjoner påvirket av vakanser ved  
sjukdom og ledighet i stillinger, innvilgede søknader om tilskudd fra Kirkebevarings 
programmet/riksantikvaren til våre middelalderkirker, samt de variasjoner som årlig inntreffer  
knyttet til vedlikehold, variasjoner i kraftpriser og andre mindre forutsigbare elementer ved  
driften. Manglende kompensasjon for prisstigning gjennom flere år samt kutt i bevilgninger  
har naturligvis også innvirkning på den løpende driften og det økonomiske handlingsrom  
virksomheten har.  

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          15/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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For ytterligere kommentarer til årets regnskap viser vi til talloppstillinger og noter som er  
vedlagt saken. 
 
Forslag til vedtak 
1. Stavanger kirkelige fellesråd godkjenner det fremlagte regnskapet for 2025 med et 
resultat stort kr 0,- i driftsregnskapet og investeringsregnskapet.  
2. Den fremlagte revisjonsberetningen tas til orientering. 
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Regnskapsskjema 1 - 2025 2025 2025 2024 2025

DRIFTSREGNSKAP 2025 Regnsk
Regulert 
budsjett Oppr. Budsj. Regnsk Noter

Linje Art Inntekter
1 600-659 Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter -20 632 077 -17 564 000 -13 966 000 -16 910 588 1

2 660-679 Salg av driftsmidler/fast eiendom 0 0 0 0

3 700-789 Refusjoner / overføringer -21 215 531 -17 423 850 -14 146 000 -20 089 659 1

4 790

Kalkulatoriske inntekter ved kommunal 
tjenesteyting 0 0

5 800-804 Tilskudd fra staten -8 886 902 -11 000 000 0 -25 956 952 1

6 805 Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke -15 540 500 -14 573 000 -4 800 000 -14 552 384 2

6 830-839 Rammeoverføring/tilskudd fra egen kommune -122 845 722 -122 277 000 -110 378 000 -119 709 980

7 840-859 Tilskudd fra fellesråd/menighetsråd -34 800 0 0 -34 800

8 860-879 Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler -843 241 -1 640 000 -1 080 000 -1 595 192

9 Sum Driftsinntekter -189 998 773 -184 477 850 -144 370 000 -198 849 555
Utgifter

10 010-099 Lønn og sosiale utgifter 114 839 949 120 434 600 99 331 000 110 433 237 3 og 15

11 100-299 Kjøp av varer og tjenester 44 565 364 39 611 350 32 550 000 41 596 794 3

12 300-389 Refusjoner og overføringer 24 913 653 26 334 900 12 546 000 42 107 134 3

13 390 Kalkulatoriske utg. ved kommunal tjenesteyting 0 0 0 0

14 400-479 Tilskudd og gaver 1 824 511 1 280 000 880 000 1 972 189

15 Sum Driftsutgifter 186 143 478 187 660 850 145 307 000 196 109 354
16 Brutto Driftsresultat -3 855 295 3 183 000 937 000 -2 740 201
17 900-909 Renteinntekter og utbytte -3 343 283 -2 340 000 -1 540 000 -3 103 086 4

18 920-929 Mottatte avdrag på utlån 0 0

19 500-509 Renteutgifter og låneomkostninger 1 681 3 000 3 000 16 359 4

20 510-519 Avdrag på lån 0 0

21 520-529 Utlån, kjøp av aksje, andeler og lignende 0 0 0 0

22 Netto finansinntekter/utgifter -3 341 602 -2 337 000 -1 537 000 -3 086 727

23 590 Avskrivninger 15 922 350 15 630 000 15 630 000 15 237 535

10, 11, 
12

24 990 Motpost avskrivninger -15 922 350 -15 630 000 -15 630 000 -15 237 535

10, 11, 
12

25 Netto driftsresultat -7 196 897 846 000 -600 000 -5 826 928

Interne finansieringstransaksjoner
26 930 Bruk av udisponert fra tidligere år (overskudd) 0 0 0 0 6

27 940-949 Bruk av disposisjonsfond 0 -3 941 000 0 -517 845 5

28 950-959 Bruk av bundne fond -2 113 311 -1 845 000 0 -2 201 075 5

29 960 Bruk av likviditetsreserve 0 0 0 0

30 Sum bruk av avsetninger -2 113 311 -5 786 000 0 -2 718 920
31 530 Avsatt til dekning fra tidligere år (underskudd) 0 0 0 0

32 540-549 Avsatt til disposisjonsfond 6 699 143 2 300 000 100 000 2 261 823 6

33 550-559 Avsatt til bundne fond 1 259 352 750 000 0 2 039 439 6

34 560 Avsatt til styrking av likviditetsreserve 0 0 0

35 570 Overført til investeringsregnskapet 1 351 714 1 890 000 500 000 4 244 586

36 Sum avsetninger 9 310 209 4 940 000 600 000 8 545 848

580
REGNSKAPSMESSIG 
MINDREFORBRUK (OVERSKUDD) 0 0

980
REGNSKAPSMESSIG MERFORBRUK 
(UNDERSKUDD) 0 0

1
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Regnskapsskjema 1 - 2025 2025 2025 2024

INVESTERINGSREGNSKAP - 2025 Regnskap
Regulert 
budsjett

Opprinnelig 
budsjett Regnskap

Linje Art Investeringer - Investeringskostnader

1
010-389, 

429 Investeringer i anleggsmidler 1 089 180 1 566 000 600 000 6 828 502

390 Kalkulatoriske utgifter ved kommunal tjenesteyting 74 555 093 56 000 000 0 96 624 768

2 500 Renteutgifter, låneomkostninger 0 0 0 0

3 510 Avdrag på lån (ekstraordinært) 0 0 0 0

4 520-529 Utlån, kjøp av aksjer, andeler o.l. 558 369 560 000 0 515 465

5 530 Dekning av tidligere års udekket resultat 0 0 0 302 222

6 540-560 Avsetninger 0 0 0 0

7 Årets finansieringsbehov 76 202 642 58 126 000 600 000 104 270 957
Finansiert slik

8 910 Bruk av lånemidler 0 0 0 0

9 660-670 Inntekter fra salg av driftsmidler/fast eiendom -70 850 0 0 -115 000

10 700-779 Refusjoner -192 036 -236 000 -100 000 -1 338 709

790 Kalkulatoriske inntekter ved kommunal tjenesteyting -74 555 093 -56 000 000 0 -96 624 768

11 800-879 Tilskudd til investeringer 0 0 0 -1 232 798

12 920 Mottatte avdrag på utlån (ekstraordinært) -32 949 -35 878

13 Sum ekstern finansiering -74 850 928 -56 236 000 -100 000 -99 347 153
14 970 Overført fra driftsregnskapet -1 351 714 -1 890 000 -500 000 -4 244 587

15 940-960 Bruk av avsetninger 0 0 0 -679 217

16 930 Bruk av tidligere års udisponert resultat 0 0 0

17 Sum finansiering -76 202 642 -58 126 000 -600 000 -104 270 957
18 580/980 Udekket/udisponert 0 0 0 0
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Balanserapport 2025 (vedlegg 3) for Stavanger kirkelige fellesråd 
Rapporteringsstruktur IB (01.01.2025) 2025 UB (31.12.2025) Note
Anleggsmidler (Kap. 5.2) 962 433 013 60 278 863 1 022 711 876
Faste eiendommer og anlegg (5.27-5.29) 940 356 619 60 957 339 1 001 313 958 11
Utstyr, maskiner og transportmidler (5.24-5.26) 15 059 776 -1 235 416 13 824 360 10
Utlån (5.22-5.23) 453 568 0 453 568
Aksjer og andeler (5.21) 6 563 049 556 940 7 119 989 11a og 16

Omløpsmidler (Kap. 5.1) 66 002 995 9 290 172 75 293 167
Kortsiktige fordringer (5.13-5.17) 6 911 690 -655 302 6 256 388 7 og 8
Aksjer og andeler (5.18) 1 835 447 477 163 2 312 610 4
Kasse, bankinnskudd (5.10) 57 255 858 9 468 311 66 724 168

SUM EIENDELER 1 028 436 008 69 569 035 1 098 005 043

Egenkapital (Kap. 5.5) -999 289 676 -65 804 686 -1 065 094 362
Disposisjonsfond (5.56-5.58) -11 396 268 -6 699 143 -18 095 411 5 og 6
Bundne driftsfond (5.51-5.52) -20 062 186 1 578 049 -18 484 137 5 og 6
Ubundne investeringsfond (5.53-5.54) -516 183 0 -516 183 5 og 6
Bundne investeringsfond (5.55) -4 878 996 -404 729 -5 283 725 5 og 6
Regnskapsmessig mindreforbruk (5.5950) 0 0 0
Udekket i investeringsregnskapet (5.5970) 0 0 0
Kapitalkonto (5.5990) -962 436 043 -60 278 863 -1 022 714 907 11

Kortsiktig gjeld (Kap. 5.3) -29 146 332 -3 764 349 -32 910 681
Annen kortsiktig gjeld (5.32-5.39) -29 146 332 -3 764 349 -32 910 681 9

SUM EGENKAPITAL OG GJELD -1 028 436 008 -69 569 035 -1 098 005 043
Differanse 0 0 0
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NOTER TIL STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅDS REGNSKAP 2025 
 
Her gis enkelte tilleggskommentarer (i form av noter) til regnskapet for 2025. Dette vil i hovedsak knytte seg til 
forhold hvor beløpets størrelse eller andre forhold tilsier at informasjonen kan være viktig for forståelsen av 
regnskapstallene. Detaljert regnskap for virksomheten vil kunne utleveres på anmodning. 
 

Innledende kommentarer 
Avskrivninger skal etter forskriftene innarbeides i driftsregnskapet, og ikke bare synliggjøres i balanseregnska-
pet. Avskrivninger skal ikke ha resultateffekt i et regnskap ført etter kommunale regnskapsprinsipper, og en vil 
derfor finne en motpost til avskrivningene som eliminerer resultateffekten. Dette skyldes at anleggsmidlene 
utgiftsføres ved anskaffelsen, og følgelig ville avskrivninger med resultateffekt samlet sett gitt dobbel resultat-
effekt ved avskrivningsperiodens utløp. 
 

Regnskapsprinsipper 
Regnskapet føres etter anordningsprinsippet. Det betyr at alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbe-
talinger i året skal tas med i årsregnskapet for vedkommende år, enten de er betalt eller ikke når regnskapsåret 
avsluttes. Regnskapet føres videre etter bruttoprinsippet. Alle utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger 
skal regnskapsføres brutto. Dette gjelder også for de interne finansieringstransaksjonene. Det skal altså ikke 
gjøres fradrag for tilhørende inntekter til utgiftene, og heller ikke skal inntektene fremstå med fradrag for even-
tuelle tilhørende utgifter. 
 

Note 1: Inntekter 
For år 2025 er refusjoner fra Arbeids- og velferdsetaten i tilknytning til sykepenger og foreldrepermisjoner sam-
let sett ca. kr. 1,3 mill høyere enn budsjettert. Forutsigbarheten knyttet til disse refusjonene er naturlig nok ikke 
lett, og vi har derfor en tradisjon med å videreføre en nøktern snittberegning (basert på flere år) som ligger rime-
lig fast fra år til år i budsjettet. Det ble også for 2025 budsjettert med reduserte pensjonskostnader på totalt ca 
kr 5 mill som dekkes gjennom bruk av KLP premiefond, noe som samsvarer med tidligere forslag til endringer i 
budsjettet som følge av redusert kommunal bevilgning i årene 2020-2022, samt budsjettendringsvedtak for 
2025. Bruk av premiefondet er også tatt opp som ønskelig i møter med kommunen, noe de selv også gjør i stor 
grad. 
 
Momskompensasjonen ligger ca. kr 1 mill under budsjett. Dette skyldes noe lavere bruk av avsatte midler 
(fond) til kjøp av varer og tjenester enn det det var rom for i 2025. Utover fondsavsetninger ligger nok ordinære 
kostnader for varer og tjenester til ordinær drift noe over budsjett, som igjen har sammenheng med at det over 
år ikke er bevilget kompensasjon for prisstigning på varer og tjenester. Dette er samlet sett faktorer som natur-
lig vil svinge fra ett år til et annet avhengig av omfang av vedlikehold, uforutsett skadeverk med tilhørende for-
sikringsoppgjør, samt omfanget av kjøpte varer og tjenester fra mva-pliktige leverandører. Stavanger kirkelige 
fellesråd har også over år samlet sett hatt balanse mellom merforbruk på utgiftssiden, og inndekning gjennom 
merinntekter fra ulike inntektskilder, som for 2025 også er knyttet til høyere renteinntekter. 
 
For 2025 er inntekter på brukerbetaling, avgifter og salgs- og leieinntekter ca. kr 3 mill over budsjettert. Hoved-
forklaringen her er merinntekt knyttet til gravplassektoren med merinntekter fra gjenvinning av metall på i un-
derkant av kr 400.000, fra kremasjon utenbys på i underkant av 1,5 mill samt ca. kr 550.000 høyere festeavgift 
enn budsjett for 2025. Resterende avvik utgjøres av flere mindre poster, både merinntekter og mindreinntekter 
som avviker noe fra budsjett. Variasjoner mellom ulike år knyttet til festeavgift har sin forklaring i at det er ulikt 
antall graver som for kommende tiårsperiode forfaller til betaling det enkelte år.  Økningen i antall kremasjoner 
fra andre kommuner medfører naturlig nok både økte variable kostnader og inntekter knyttet til krematorievirk-
somheten. 
 
Tilskudd fra Den norske kirke til trosopplæring, til stillinger som kateket og diakon er i all hovedsak i over-
ensstemmelse med budsjett. 
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Fra Stavanger kommune har vi mottatt driftstilskudd på i underkant av kr. 123 mill. Dette omfatter også konse-
kvenser av tariffoppgjør og reguleringspremie til pensjonsordningen. Utover dette har vi mottatt i overkant av 
kr. 540.000 til ulike øremerkede tiltak/tilskudd.  
For regnskapsåret 2025 har Stavanger kommune på vegne av Stavanger kirkelige fellesråd utført ulike investe-
ringsprosjekter knyttet til rehabilitering og utbygging knytta til både kirkebygg og gravplasser. Denne tjeneste-
ytingen utgjør for 2025 ca. kr. 74,5 mill. (også omtalt i note nr. 11). Kirkebevaringsfondet har også i 2025 ytt til-
skudd for investeringsprosjekt som videreføres til kommunen. Det ble i utgangspunktet budsjettert med 11 
mill., men på grunn av endringer i beregninger kom det totalt 8,4 mill. 
 
Posten for refusjoner og overføringsinntekter har merinntekter på ca. 3,7 mill. 
 
Av disse utgjør: 

 Mva kompensasjon ca kr  -1.000.000  
 Interne overføringer ca kr 2.450.000 (som har sin motpost interne overf på utgiftssiden) 
 Sjukepengerefusjoner utgjør ca kr 1.500.000 (som omtalt tidligere) 
 Refusjon fra MR, FR, BDR og andre ca kr 750.000    

 
 

Note 2: Tilskudd fra Den norske kirke 
Tilskuddet fra Den norske kirke til diakoner, kateketer samt til trosopplæring er på ca. kr. 15,0 mill. mot fjor-
årets   14,5 mill. Størstedelen er tilskudd til trosopplæring med ca. kr. 9,95 mill. Tilskuddene for 2025 gjelder 
både Ytre Stavanger prosti, Domprostiet og den del av Tungenes prosti som tilhører Stavanger kirkelige felles-
råd. Tilskudd til stillinger som kateket og diakon utgjorde samlet ca. kr. 4,9 mill. Disse tilskuddene er rimelig 
forutsigbare og har sine helt klare og forutbestemte formål, i tillegg til at midlene er knyttet til bestemte stil-
linger. I tillegg tildeles det årlig kr 150.000 til kirkemusikk i Stavanger domkirke som overføres Domkirken Mu-
sikk AS. 
 

Note 3: Utgifter 
Samlede lønnskostnader inkludert sosiale kostnader for 2025 er ca kr 5,9 mill lavere enn budsjett, noe som 
skyldes både vakanser, lavere pensjonspremie og arbeidsgiveravgift.  
 
Mindreforbruket fordeler seg ca. på følgende poster: 

 Lønn, faste tillegg og feriepenger     kr 2,40 mill 
 Pensjonsinnskudd, reguleringspremie og avtalefestet pensjon kr 1,65 mill 
 Arbeidsgiveravgift      kr 1,73 mill 

 
Forskjellen mellom budsjett og regnskap på lønn (hovedpost 0) utgjør i underkant av ca. 5% % av et lønnsbud-
sjett på ca. kr. 120 mill.  Det har vært vakanser i flere stillinger gjennom året, som forklarer deler av mindrefor-
bruket, videre er det brukt av KLP sitt premiefond til delvis dekning av virksomhetens pensjonskostnader. 
  
I de tilfeller hvor ansatte er i sykepermisjon (utover arbeidsgiverperioden) eller foreldrepermisjon, mottar den 
ansatte sin ordinære lønn fra arbeidsgiver, mens økte lønnsutgifter til vikar i hovedsak dekkes inn av sykepeng-
erefusjoner.  
 
For kjøp av varer og tjenester (hovedpost 1 og 2) er forbruk på ca. 12 % (ca. 4,8 mill) høyere enn budsjettert. 
Dette stemmer godt med situasjonen de senere år. En del av forklaringen på dette er gjennomføring av prosjek-
ter som det er avsatt midler til tidligere år, og som realiseres i påfølgende år.  
Videre er overskridelser av disse budsjettpostene også en konsekvens av mangeårig manglende kompensasjon 
for prisøkning på varer og tjenester. Dette har vi hatt tradisjon for i mange år å se i sammenheng med f.eks. 
merinntekter på avgiftsområdet og merinntekter på lønnsområdet/sjukepengerefusjoner som i år. Det har da 
vært målsettingen at merkostnader samlet sett for virksomheten finner sin dekning for vår samlede virksomhet 
i varierende grad mellom mindreutgifter knyttet til vakanser i stillinger, samt eventuelle merinntekter av ulike 
grunner på gebyrer og avgifter samt refusjoner. Noen eksempler på arter som har merforbruk av noen betyd-
ning i 2025 er:  
 

 Vedlikehold orgler og pianoer     ca. kr. 310.000 
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 Utskifting av låser i flere av våre bygg    ca.  kr 470.000  
 Brannsikring utstyr og anlegg (bl. a skifte av anlegg/vedlikehold) ca. kr. 465.000  
 Honorarer selvstendig næringsdrivende (bl a vikarer)                  ca. kr. 210.000 
 Energikostnader           ca. kr. 185.000 
 Forsikringer       ca. kr.     440.000 
 Serviceavtaler, svakstrøm, sterkstrøm, heiser, IKT o.l …                    ca. kr. 1.550.000 
 Kommunale avg og renovasjon/container    ca. kr.     296.000 
 

Ellers gjelder merforbruket mange posters små og mellomstore differanser som vil variere sterkt fra år til år. 
Det vil i en så stor virksomhet være de ulike prosjekter og tiltak som vi til enhver tid har ressurser til å gjennom-
føre som påvirker forskjeller på hvor mer- eller mindrekostnader dukker opp. Administrasjonens hovedfokus er 
hele tiden å legge opp til at vi samlet for hele virksomheten har et forsvarlig forbruk i forhold til samlet budsjett 
og den såkalte totale «bunnlinja». 
 

Note 4: Renteinntekter og renteutgifter 
Virksomheten har i 2025 budsjettert (inkludert budsjettendringsvedtak) med kr. 2.340.000 i renteinntekter og 
utbytte. De alternative plasseringene våre i banker med høyere avkastning, blant annet gjennom tjenesten 
Fixrate, har gitt resultater med samlede renteinntekter på ca. 1.000.000 over budsjett. Pr. 31.12.25 står kr. 
27.592.000 på fem ulike konti med høyere innskuddsrente. 
Årets urealiserte kursgevinst på fellesrådets plassering i Hausta forvaltning (for 2025) er på ca. kr 447.000. Det 
er avsatt midler til inndekking av eventuelt tap på andelene i Hausta på et eget disposisjonsfond. Verdi på plas-
seringen i Hausta forvaltning er pr. 31.12.2025 er ca. kr. 2.312.000. 
 

Note 5: Bruk av bundne fond i driftsregnskapet 
Kirkeparker og gravplassparker 863 008,94 
Dekning av merforbruk trosopplæring 417 644,70 
Kirkekulturell myldring 308 310,00 
Hesby kyrkje 250 000,00 
Diverse Ukirke 96 216,62 
Domkirkeboka 74 354,39 
Ulike diakonale tiltak 39 382,80 
Brannsikkerhet søppelhåndtering 32 393,80 
Velferdskomiteen 17 000,00 
Domkirkekveld 15 000,00 

Sum 2 113 311,25 

 
Note 5: Bruk av ubundne fond i driftsregnskapet 
Ingen bruk i 2025 
 

Note 5: Bruk av ubundne fond i investeringsregnskapet 
Ingen bruk i 2025 
 

Note 6: Avsatt til bundne fond i driftsregnskapet 
Kirkekulturell myldring 408 200,00 
Hausken orgel 350 000,00 
Trosopplæringsprosjekter SAA (samla) 147 356,60 
Orgelfestivalen samla 91 337,68 
Mindreforbruk Ukirke 91 485,84 
Navneplater Tjensvoll 85 479,00 
Diakonale tiltak 37 200,00 
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Tilskudd rDNK 25 000,00 
Velferdskomiteen 21 649,00 
Utstein orgel renter 1 644,00 

Sum 1 259 352,12 

  

 
Note 6: Avsatt til ubundne fond i driftsregnskapet 
Omtekking tak kirkebygg 2 000 000,00 
Sommeråpen domkirke 1 945 422,85 
Grønt skifte 1 500 000,00 
Hetland gravplass gjerder 353 719,91 
Branntavler utskiftning 900 000,00 

Sum 6 699 142,76 

  
 

Til note 5 og 6: (Tabellarisk oversikt over avsetning til og bruk av fond) – Bundne fond 
  Fond pr. Avsetninger Bruk av fond Fond pr. 

  01.01.2025 2025 2025 31.12.2025 
Rehab.  Stavanger Domkirke fra kommune og stat 3 052 381,69 0,00 0,00 3 052 381,69 

SK tildeling til kirkeparker og gravlunder 3 092 204,36 0,00 -863 008,94 2 229 195,42 

SK inv fond til mur Hundvåg og tinekabler Eiganes 526 144,32 0,00 0,00 526 144,32 

Midler Domkirkekveldutvalget 377 053,60 0,00 -15 000,00 362 053,60 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Felles 1 118 382,08 0,00 -50 217,70 1 068 164,38 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Domkirken 14 369,62 21 034,67 0,00 35 404,29 

Trosopplæringsprosj SAA-St.Johannes 191 248,92 8 027,95 0,00 199 276,87 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Bekkefaret 141 039,56 0,00 0,00 141 039,56 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Hinna 145 202,06 0,00 -26 061,74 119 140,32 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Tjensvoll 34 000,83 0,00 -13 709,02 20 291,81 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Hillevåg 209 192,09 0,00 -74 751,92 134 440,17 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Kampen 64 297,13 0,00 0,00 64 297,13 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Hundvåg 258 707,05 0,00 -78 170,15 180 536,90 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Tasta 0,00 7 050,20 0,00 7 050,20 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Sunde 39 255,68 0,00 -23 558,03 15 697,65 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Hafrsfjord 0,00 13 460,98 0,00 13 460,98 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Stokka 127 156,83 0,00 -47 290,38 79 866,45 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Varden 49 990,66 0,00 -12 859,30 37 131,36 

Trosopplæringsprosjekt SAA-Gausel 318 313,35 0,00 -91 026,46 227 286,89 

Trosopplæringsprosj SAA-Vardeneset 80 979,88 17 011,60 0,00 97 991,48 

Trosopplæringsprosj SAA-Rennesøy felles 3,65 0,00 0,00 3,65 

Trosopplæringsprosj SAA-Finnøy felles 12 185,53 80 771,20 0,00 92 956,73 

Brannsikkerhetstiltak søppelhåndtering 99 549,75 0,00 -32 393,80 67 155,95 

Tilstandsanalyse Hesby kyrkje 250 000,00 0,00 -250 000,00 0,00 

Kirkekulturell myldring (Kultur) 161 029,89 408 200,00 -308 310,00 260 919,89 

Orgelfestivalen  64 978,00 74 981,83 0,00 139 959,83 

Orgelklubben Christine 69 928,51 0,00 0,00 69 928,51 

Orgelfestivalen - orgelkurs for ungdom 164 580,13 16 355,85 0,00 180 935,98 

Orgelfond Utstein Kloster (Rennesøy) 32 789,01 1 644,00 0,00 34 433,01 

Orgelfond Hausken (Rennesøy) 30 909,92 350 000,00 0,00 380 909,92 
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Orgelfond Talgje (Finnøy 178 754,37 0,00 0,00 178 754,37 

Se, her er vi! Profilering 9 568,00 0,00 0,00 9 568,00 

Kistens reise 15 000,00 0,00 0,00 15 000,00 

Sommerjobb rDNK 0,00 25 000,00 0,00 25 000,00 

Digitale arrangement og tiltak 51 598,22 0,00 0,00 51 598,22 

Velferdsmidler ansatte 648 999,48 21 649,00 -17 000,00 653 648,48 
Avsatt midler til fellestiltak- konfirmanttreff 18 032,95 0,00 0,00 18 032,95 

Inkludering via måltid 4 943,56 0,00 0,00 4 943,56 

Bokprosjekt domkirka 20 000,00 0,00 -74 354,39 -54 354,39 

Fellesdiakonalt tiltak - Verdighet 20 205,97 20 000,00 -24 442,17 15 763,80 

Fellesdiakonalt tiltak - Sorgarbeid -10 911,90 0,00 -14 940,63 -25 852,53 

Fellesdiakonalt tiltak - Alternativmessen 48 256,99 8 600,00 0,00 56 856,99 

Fellesdiakonalt tiltak - Samliv 41 374,64 8 600,00 0,00 49 974,64 

Ukirke - "Nå kommer de" 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ukirke - Snøweekend 2018 25 333,74 0,00 -1 378,60 23 955,14 

Ukirke - digitalisering 72 847,99 0,00 -57 567,66 15 280,33 

Ukirke - samtaletilbudet VENTIL 63 948,87 0,00 -5 399,50 58 549,37 

Ukirke - retreat, diakoni og temagudstjenester 70 157,00 0,00 0,00 70 157,00 

Ukirke - fagdag for ungdom 9 784,90 0,00 0,00 9 784,90 

Ukirke - Trosopplæring 16-18 Gudstj VGS 21 500,00 0,00 0,00 21 500,00 

Ukirke - Mat & Prat 23 427,72 6 831,00 -14 484,33 15 774,39 

Ukirke - Tirsdagsåpent 10 000,00 10 000,00 -5 832,78 14 167,22 

Ukirke - Gudstjeneste 6 469,75 5 829,00 -6 469,75 5 829,00 

Ukirke - Spill & Chill 4 658,22 0,00 -5 084,00 -425,78 

Ukirke - Refill & Rollespill 7 320,02 5 829,00 0,00 13 149,02 

Ukirke - tilskudd høytider 0,00 43 115,24 0,00 43 115,24 

Ukirke generelt bundet fond -1 549,03 19 881,60 0,00 18 332,57 

Fellesnemnd 2020 276 464,51 0,00 0,00 276 464,51 

Prosjekt trykkvann/vannposter gravlund 122 820,58 0,00 0,00 122 820,58 

Nye urnefelt og kistegraver på Tjensvoll 270 985,00 0,00 0,00 270 985,00 

Avsetning navneplater Tjensvoll Navna Minnelund 73 379,39 85 479,00 0,00 158 858,39 

Digitalisering av graver 281 036,98 0,00 0,00 281 036,98 

Drenering kistegravfelt, Hinna 210 245,14 0,00 0,00 210 245,14 

SUM 13 320 527,16 1 259 352,12 -2 113 311,25 12 466 568,03 

     

 
Ubundne fond 

  Fond pr. Avsetninger 
Bruk av 

fond Fond pr. 
  01.01.2025 2025 2025 31.12.2025 
Ubundet investeringsfond Finnøy 516 182,50 0,00 0,00 516 182,50 
Disposisjonsfond SKF 1 678 760,62 0,00 0,00 1 678 760,62 
ENØK-tiltak/grønt skifte 498 914,09 1 500 000,00 0,00 1 998 914,09 
Disposisjonsfond tiltak Rennesøy 33 915,28 0,00 0,00 33 915,28 
Disposisjonsfond tiltak Finnøy 204 460,52 0,00 0,00 204 460,52 
Disposisjonsfond-Bufferfond Hausta Forvaltning 825 674,00 0,00 0,00 825 674,00 
Avsetninger Sommeråpen Domkirke 1 416 088,48 1 945 422,85 0,00 3 361 511,33 
Hundvåg kirke, mur rundt eiendommen 428 506,50 0,00 0,00 428 506,50 
Varden kirke - utbedring tak 282 600,62 0,00 0,00 282 600,62 
Austre Åmøy kapell - utbedringsprosjekt 201 661,00 0,00 0,00 201 661,00 
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Vedlikeholdsfond, Steinway flygel 158 275,00 0,00 0,00 158 275,00 
St. Johannes kirke - Prosjekt lydutfordringer 500 000,00 0,00 0,00 500 000,00 
Skallsikring 1 618 975,00 2 000 000,00 0,00 3 618 975,00 
Oppgradering brannalarmanlegg 500 000,00 900 000,00 0,00 1 400 000,00 
Egenandelsfond ved forsikringsskader 65 476,44 0,00 0,00 65 476,44 
Flerkamerarigg 19 297,93 0,00 0,00 19 297,93 
Restaurering verneverdige graver, Lagård 444 158,02 0,00 0,00 444 158,02 
Kompetanseutviklingsfond, gravlund 212 653,47 0,00 0,00 212 653,47 
Gravlunder, opparbeiding av minnelunder 206 856,94 0,00 0,00 206 856,94 
Hetland gravplass gjerde 0,00 353 719,91 0,00 353 719,91 
Eiganes, legging av tinekabler i grunnen 362 082,80 0,00 0,00 362 082,80 
Ny kjølecelle Tjensvoll kapell 131 848,67 0,00 0,00 131 848,67 
Avsetning til 5 og 10 års vedl hold kremasjonsovn 1 599 762,51 0,00 0,00 1 599 762,51 
Kirkegårdsfond Østhusvik 6 300,00 0,00 0,00 6 300,00 
SUM 11 912 450,39 6 699 142,76 0,00 18 611 593,15 

     

 
 

Note 7: Kortsiktige fordringer, kunder (kto. 51300) 
Beløpet for kundefordringer pr. 31.12.2025 på i kr. 2.363.643 er synliggjort i tabellen under.  De mindre fordring-
ene er i all hovedsak knyttet til gravferdsvirksomheten (festeavgifter, kremasjonsavgift med mer). Pr 28.04.2026 
er det innbetalt 1.563.011 av dette.  Det gjenstår ca. 450.000 fra før 2024 og 340.000 fra 2025 (det meste er fes-
teavgifter). Forskrift for økonomiforvaltning for sokn i Den norske kirke ble endra i juni 2024 og sier «Forskudds-
betalte avgifter for feste av grav kan inntektsføres når de innbetales». Derfor har vi også dette året flytta inn-
tektsføringen av ubetalte festeavgifter fra 2025 til 2026. 
 
Diverse refusjoner fra sokn og rettssubjektet 639 460,00 
Festeavgifter 2020-2025 701 675,00 
Utleie til konserter 328 573,00 
Kremasjonsavgifter kommuner og fellesråd 409 535,00 
Andre mindre fordringer 284 400,00 
SUM 2 363 643,00 

 
Ved inngangen av 2026 lå det en delkrederavsetning på kr. 203.500 som er etablert for å kunne benyttes til 
eventuell dekning av tap på fordringer. Denne avsetningen ansees å være tilstrekkelig stor til å dekke mulig tap 
på våre samlede kundefordringer. Det er lang tradisjon for at utestående beløp fra foregående år (2025 i dette 
tilfellet), i stor grad blir innbetalt gjennom påfølgende år. 
 
Vi vil foreta en grundig vurdering av hvorvidt resterende fordringer bør avskrives eller om ytterligere inndrivings-
arbeid skal gjennomføres. Fordringer knyttet til festeavgift er av art en type avgift hvor tradisjonelt inndrivings-
arbeid naturlig nok ikke vil kunne benyttes. Det er derfor etablert egne rutiner som servicetorget følger opp, 
hvor det som siste punkt i oppfølgingsrutinen av festeavgifter gjøres oppmerksom på at gravstedet vil bli admi-
nistrativt slettet dersom ikke oppgjør for festeavgift mottas.   
 

Note 8: Andre kortsiktige fordringer 
Konto 51310, forskuddsbetalte kostnader, inneholder fakturaer mottatt i 2025 for 2026 for til sammen kr. 
541.592. Konto 51311, påløpte inntekter, inneholder periodiserte inntekter mottatt i 2026 for 2025 for til sam-
men 79.215. Det er også ført 1.782.347 i mindre beløp på ulike kortsiktige fordringskontoer.  I tillegg har vi en 
fordring på momskompensasjon for 6. termin 2025 på kr. 1.489.667. 
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Note 9: Kortsiktig gjeld 
Leverandørgjeld er fordelt slik: 
Skatteetaten forskuddstrekk 3 281 391,00 
Skatteetaten arbeidsgiveravgift 1 852 813,00 
Den norske kirke 489 000,00 
Annen leverandørgjeld 5 275 176,00 
SUM 10 898 380,00 

 
Konto 53210 – Kortsiktig gjeld interim – inneholder festeavgiften som er flytta fra 2025 til 2026 på 701.675. 
Konto 53930 – Påløpte kostnader – inneholder fakturaer mottatt i 2026 for 2025 på kr. 124.374. 
 
 

Note 10: Aktivert utstyr, maskiner og transportmidler 
Vi har i 2025 anskaffet følgende utstyr, maskiner og transportmidler som har en verdi og forventet levetid som 
tilfredsstiller regnskapsforskriftenes krav til aktivering (inkl. mva.) og avskrivning i balanseregnskapet: 
 
  10 år 5 år Totalt 
Anskaffelseskostnad 18 731 370,00 2 353 917,00 21 085 287,00 
Tilgang i år (spesifisert i tekst) 537 500,00 551 680,00 1 089 180,00 
Avgang, tap/gevinst 0,00 0,00 0,00 
Nedskrivning, akkumulert avskrivn -5 087 438,70 -938 072,00 -6 025 510,70 
Bokført verdi (før avskrivn) 14 181 431,30 1 967 525,00 16 148 956,30 
Årets ordinære avskrivning -1 873 188,10 -451 408,00 -2 324 596,10 
Bokført verdi 31.12.2025 12 308 243,20 1 516 117,00 13 824 360,20 

 
Note 11: Aktiverte anleggsmidler/eiendeler 
Bygninger og anlegg var fram til 1997 aktivert i Stavanger kommunes balanse. De bygninger og anlegg som 
Stavanger kommune hadde aktivert i sitt regnskap er tatt inn i Stavanger kirkelige fellesråds balanse f.o.m. 
1997. Avskrivninger i år 2025 er gjennomført etter de nye prinsippene i ny forskrift for økonomiforvaltning for 
sokn for byggene våre (se under). 
 
Nye bygg innarbeides i balanseregnskapet med den verdi som kommer fram ved oppgjør av byggeregnskap. 
Fra regnskapsåret 2007 har vi tatt inn i balanseregnskapet anlegg under oppføring. Dette er gjort etter rundskriv 
fra kirkedepartementet av nov 2007. Prosjektene samles som et eget anlegg med navnet «anlegg under oppfø-
ring», og vil ved ferdig prosjektregnskap overføres til egne anlegg i regnskapet. Anlegg under oppføring avskrives 
ikke før prosjektregnskap for ferdigstillelse foreligger.  
 
Bygningsmassen til Stavanger kirkelige fellesråd har tidligere vært avskrevet over 80 år med 1,25% pr. år, men 
ifølge ny forskrift for økonomiforvaltning er dette i 2022 endra til 50 år. Avskrivningsbeløpene er tilpassa hvor 
mange år hvert enkelt anlegg har igjen til 50 år. 
 
2025 - boliger 40 år Bolig Totalt 
Anskaffelseskostnad 5 945 585,00 5 945 585,00 
Tilgang i år (spesifisert i tekst) 0,00 0,00 
Avgang, tap/gevinst 0,00 0,00 
Nedskrivning, akkumulert avskrivn -445 920,00 -445 920,00 
Bokført verdi (før avskrivn) 5 499 665,00 5 499 665,00 
Årets ordinære avskrivning -148 640,00 -148 640,00 
Bokført verdi 31.12.2025 5 351 025,00 5 351 025,00 
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2025 - gml Stavanger Gravlunder Øvrige anleggsmiddel Totalt 
Anskaffelseskostnad 53 704 336,00 558 009 947,00 611 714 283,00 
Tilgang i år (spesifisert i tekst) 0,00 0,00 0,00 
Avgang, tap/gevinst 0,00 0,00 0,00 
Nedskrivning, akkumulert avskrivn 0,00 -124 201 908,85 -124 201 908,85 
Bokført verdi (før avskrivn) 53 704 336,00 433 808 038,15 487 512 374,15 
Årets ordinære avskrivning 0,00 -12 828 456,00 -12 828 456,00 
Bokført verdi 31.12.2025 53 704 336,00 420 979 582,15 474 683 918,15 

 

 
Anlegg under oppføring bestod for 2019 av: 

1. Rehabilitering Bekkefaret kirke     kr.          225.000 
2. Rehabilitering Bekkefaret kirke (Overf til egen balanse) kr.    -31.276.000 
3. Hundvåg kirke rehabilitering    kr.          932.000 
4. Stavanger domkirke – Prosjekt 2025 i 2019   kr.     23.526.000 

Sum:        kr.     -6.593.000 
 
Anlegg under oppføring bestod for 2020 av: 

1. Hundvåg kirke rehabilitering utført i 2020   kr.       5.019.000 
2. Stavanger domkirke – Prosjekt 2025 i 2020   kr.     36.294.000 

Sum:        kr.     41.313.000 
 
Anlegg under oppføring bestod for 2021 av: 
Hundvåg kirke rehabilitering utført i 2021 32 849 000,00 
Stavanger domkirke – Prosjekt 2025 i 2021 59 352 000,00 
SUM 92 201 000,00 

 
Anlegg under oppføring bestod for 2022 av: 
Hundvåg kirke rehabilitering utført i 2022 10 410 000,00 
Stavanger domkirke – Prosjekt 2025 i 2022 60 244 000,00 

SUM 70 654 000,00 

  
 
Anlegg under oppføring bestod for 2023 av: 
 
Domkirken 2023 67 526 320 
Hesby kyrkje 5 196 598 
Rehab ventilasjonsanlegg 4 431 462 
Årets rehab historiske bygg 2 153 621 
Sørbø kyrkje 1 556 332 
Askje kirkegård 1 066 885 
Hundvåg gravlund 875 554 
Hinna depot 2023 + mva 2022 778 224 
Revheim gravlund 630 530 
Buder Hausken 2023 464 778 
Hove lydanlegg domkirka 362 500 
Talgje kyrkjegard 28 975 
Avstemming beløp ikke tilknytta -2 010 
Hinna kistegravfelt -2 088 549 
Tjensvoll gravplass urnefelt -12 663 841 
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Hundvåg kirke rehab -49 290 000 

SUM 21 027 379,00 
 

Anlegg under oppføring bestod for 2024 av: 
 

Domkirken 2024 63 225 518 
Sørbø kyrkje 2022-2024 9 015 897 
Rehab ventilasjonsanlegg 2022-2024 4 862 866 
Hesby kyrkje 2022-2024 8 817 887 
Hundvåg gravlund 2022-2024 4 209 738 
Askje kirkegård 2022-2024 3 537 042 

Rehab Talgje kyrkje 2 302 140 

Buder Hausken 2022-2024 1 705 480 
Revheim gravlund 2022-2024 557 280 
Talgje kyrkjegard 2022-2024 96 380 
Hove lydanlegg domkirka -362 500 
Hinna depot 2023 + mva 2022 -778 224 

SUM 97 189 504.00 
 

Anlegg under oppføring bestod for 2025 av: 
 

Hundvåg gravlund 38 425 878 
Domkirken 21 007 616 
Hesby kyrkje 7 788 594 
Talgje kyrkje 2 344 912 
Sørbø kyrkje 1 964 602 
Askje kirkegård 1 818 156 
Ventilasjonsanlegg kirker 787 476 
Revheim gravlund 234 043 
Grunnundersøkelser gravlund Tasta 137 538 
Askje kirke lynavleder 44 853 
Talgje kyrkjegard 1 425 
SUM 74 555 093,00 

  
 
Anlegg under oppføring konto 22700000 (52700) utgjør pr 31.12.25 kr. 488.377.493 
 
Anleggsmidler gamle Rennesøy 

 Tomter 40 år 10 år Totalt 
Bokført verdi (før avskrivn) 14 473 760,00 11 885 799,00 236 457,00 26 596 016,00 
Årets ordinære avskrivning 0,00 -339 800,00 -47 291,40 -387 091,40 
Bokført verdi 31.12.2025 14 473 760,00 11 545 999,00 189 165,60 26 208 924,60 

 

Anleggsmidler gamle Finnøy 
 

 Tomter 40 år 10 år Totalt 
Bokført verdi (før avskrivn) 550 624,40 6 073 991,84 301 547,83 6 926 164,07 
Årets ordinære avskrivning 0,00 -173 256,96 -60 309,56 -233 566,52 
Bokført verdi 31.12.2025 550 624,40 5 900 734,88 241 238,27 6 692 597,55 
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Note 11a: Kapitalkonto 55990 
 

Kapitalkonto pr. 01.01.2025 928 715 153,58 
Aksjesalg Kirkepartner -1 428,66 
Tilgang Egenkapitalkrav KLP (andeler) 2025 558 369,00 
Tilgang biler/maskiner/utstyr/inventar (aktiverbart) 2025 1 089 180,00 
Tilgang anlegg under oppføring i 2025 74 555 093,00 
Avskrivninger/nedskrivning 2025 -15 301 692,10 
Kapitalkonto pr. 31.12.2025 989 614 674,82 

  
 

Note 11b: Kapitalkonto 55998 (gml Rennesøy KFR) 
Kapitalkonto pr. 01.01.2025 26 725 085,61 
Avskrivninger og nedskrivninger -387 091,40 
Kapitalkonto pr. 31.12.2025 26 337 994,21 

  
Note 11c: Kapitalkonto 55999 (gml Finnøy KFR) 
Kapitalkonto pr. 01.01.2025 6 995 804,07 
Avskrivninger og nedskrivninger -233 566,52 
Kapitalkonto pr. 31.12.2025 6 762 237,55 

  
 
Samlede avskrivninger for gml Stavanger, Rennesøy og Finnøy blir da: 
Avskrivninger 2025 Finnøy 233 566,52 
Avskrivninger 2025 Rennesøy 387 091,40 
Avskrivninger 2025 Stavanger 15 301 692,10 
Avskrivninger samlet 15 922 350,02 

  
Note 12: Kapitalregnskap/Investeringsregnskap 
Kapitalregnskapet gir oversikt over hvilke investeringer som er gjort. Det er et krav at anskaffelser av maski-
ner/utstyr/bygninger (anleggsmidler) til en verdi av kr. 100.000 eller mer, og med en forventet levetid på mini-
mum 3 år, føres i kapitalregnskapet og aktiveres. 
 
Det er byggeregnskap fra Stavanger kommune som danner grunnlaget for hvilket beløp som skal aktiveres i 
Stavanger kirkelige fellesråds balanseregnskap, noe som er nærmere redegjort for både i tekst og tabelloppstil-
ling foran. Investeringer i nye maskiner og utstyr ved gravplassene og menighetene som oppfyller kravene for å 
defineres som investering, er også innarbeidet i kapitalregnskapet (jfr. note 10 foran). 
 
Den kronemessige store forskjell mellom regnskap og budsjett i investeringsregnskapet skyldes blant annet at 
det for større prosjekter som går over flere år (f. eks Domkirken osv.) vil kunne være vanskelig å forutse hva 
neste års utførte arbeider vil utgjøre. Anskaffelsene i kapitalregnskapet er tekstlig omtalt i noter foran.  
 

Note 13: Regnskap for gravfond 
Stavanger kirkelige fellesråd har inngått avtale om stell av graver for personer som av forskjellige grunner måtte 
ønske å kjøpe denne tjenesten. Regnskap for det arbeid som utføres i og av virksomheten vil en kunne finne i 
fellesrådets ordinære regnskap under formål 1500-1599 (gravstell). 
 
Gravplassystemet Ecclesia brukes til å holde kontroll med hvilke avtaler som gjelder og hvor omfattende stell 
som er avtalt. Ved fakturering foretas filoverføring fra Ecclesia til fellesrådets økonomisystem slik at oppfølging 
av fakturaene skjer sammen med all annen oppfølgning av kundefordringer der. 
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I 2000 ble det bestemt at det skal føres ett regnskap for de samlede gravfondsmidler, og ikke bare det detal-
jerte regnskap over det enkelte fond som gjøres i Ecclesia. Betalingen for stell belastes en gang pr. år og ut-
gjorde for 2025 kr. 2.073.293.  Fondets samlede avkastning fordeles forholdsmessig mellom gravfondene, ba-
sert på hva som har vært innestående på det enkelte fond gjennom året. 
 
Fra og med regnskapsåret 2010 er innestående på konti for gravstell innarbeidet i fellesrådets ordinære ba-
lanse, i tillegg til den separate talloppstilling som utarbeides for gravstell/gravfond. Beløpene er tatt med under 
eiendeler/bankinnskudd, med motpost under bundne fond på egenkapitalsiden av balanseregnskapet. For 
regnskapsåret 2025 utgjør konto for gravstell kr. 10.436.034, mens konto for allmenn forskjønnelse av grav-
plassene (fellesfondet – se note 14) utgjør kr. 865.260. 
 

Note 13b: Regnskap for gravfond (Avsetning til og bruk av fond) 
 

      
                                 REGNSKAPSOVERSIKT FOR GRAVFOND 2025   
          INNTEKTER OG UTGIFTER FORDELT PÅ HOVEDPOSTNIVÅ   
      

  Utg./ Regnskap Regnskap   
Tekst Note Inntekt 2025 2024  
Hovedpost 0, lønn inkl. sosiale kostnader   Utgift 0 0  

Hovedpost 1, Utstyr og vedlikehold  Utgift 10 750 15 700  

Hovedpost 2, Andre driftsutgifter  Utgift 0 0  

Hovedpost 3, Overføringsutgifter 13 Utgift 2 119 503 2 214 305  

Hovedpost 5, Avsatt til fond  Utgift 518 213 566 404  

Hovedpost 7, Overføringsinntekter  Inntekt 0 0  

Hovedpost 9, Renteinntekter  Inntekt -518 213 -566 404  

Hovedpost 9, Bruk av fond   -2 130 253 -2 230 005  

Sum (Resultat)     0 0  

           

      
                          BALANSEREGNSKAP FOR GRAVFOND 2025   
      
     Endr. 2024- 

 Note  31-des-25 31-des-24 2025 

EIENDELER :           

Bankkonto, gravfond, 3201.07.00700 13   480 932 854 444 -373 512 

Bankkonto, fellesfond, 3201.07.98760 14  865 260 778 099 87 161 

Fixrate gravstell 13  9 955 102 9 988 111 -33 009 

Sum eiendeler     11 301 294 11 620 654 -319 360 

            

EGENKAPITAL :      
Gravfond, knytt til SR-Bank 13  -480 932 -854 444 373 512 

Fellesfondet 14  -865 260 -778 099 -87 161 

Gravfond, knytta til Fixrate 13  -9 955 102 -9 988 111 33 009 

Sum egenkapital     -11 301 294 -11 620 654 319 360 

            

Sum gjeld og egenkapital     0 0 0 
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Note 14: Regnskap for gravfond, fellesfondet 
Når en stellavtale går ut vil eventuelle restbeløp tilfalle fellesfondet. Forvaltningen av fellesfondet er beskrevet i 
bestemmelsene som gjelder for gravstellavtaler. Midlene skal gå til prosjekter innenfor gravplassektoren, som 
f. eks tiltak til forskjønnelse av fellesområdene ved byens gravplasser. Denne kontoen har vært belastnings-
konto for bankgebyr for hele virksomheten og dette har blitt refundert (kortsiktig fordring). 
 

Note 15: Pensjonsforpliktelser 
Stavanger kirkelige fellesråds pensjonsforpliktelser er dekket gjennom forsikring i Kommunal Landspensjons-
kasse (KLP). Premien dekkes ved trekk i ansattes lønn tilsvarende 2% av brutto lønn. Resterende premie belas-
tes arbeidsgiver. Belastet premie for 2025 er kr. 13.065.838, hvorav arbeidstakers andel utgjør kr. 1.709.284. 
Vår virksomhet er inne i KLPs utjevningsordning for AFP 62-64 år og for AFP 65-67 år (100% for begge ordningers 
del). Deltakelse i utjevningsordningene gir sikkerhet mot uventede ekstra pensjonskostnader dersom antall 
AFP pensjonister skulle øke. 
Fellesrådets brutto påløpte forpliktelse utgjør pr 31.12.2025 kr. 295.327.954. Pensjonsmidler utgjør pr 
31.12.2025 kr. 298.733.648 og netto pensjonsforpliktelse kr. -3.405.694. Tall knyttet til virksomhetens forsik-
ringsordninger i KLP for 2025 er hentet fra «Nøkkeltall fra KLP» og KLPs «kontoutskrift for 2025» tilsendt fra KLP. 
 

Note 16: Aksjer og eierandeler i Kommunal landspensjonskasse (KLP) og i Kirkepartner AS. 
Det ble i 2025 innkrevd egenkapitaltilskudd fra KLP. Egenkapitaltilskuddet var på kr. 558.369 som også er lagt 
til verdien i balanseregnskapet pr. 31.12.2025, og utgjør nå kr 7.106.649 (inkludert «gamle Finnøy og Ren-
nesøy»).  
Stavanger kirkelige fellesråds aksjer i Kirkepartner AS utgjør pr. 31.12.2025 kr. 13.340. 
 

Note 17: Ytelser til daglig leder i virksomheten og valgte medlemmer i fellesrådet 
Arbeidsgiveravgiftspliktige ytelser til daglig leder (kirkeverge) i virksomheten utgjør for 2025 kr. 1.228.489 mens 
godtgjørelse til valgte medlemmer i fellesrådet utgjør kr. 30.000. 
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overføringer
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gaver

Annet

HVILKE KOSTNADER HAR VI?
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ola Ohm 13 26/03214-1    

 
 

 
 
Regnskapsrapport for 1. tertial 2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Det har fra tidligere fellesråd vært uttrykt ønske at regnskapsrapporter er på et så overordnet  
nivå som mulig. Denne tradisjon videreføres nå ved følgende oversikt.  
(Innarbeidet tall fra 2025 for sammenligning). 
 

Utgifter (i hele 1000) Regnsk 
30.04.25 

Budsj 
31.12.25 

Avvik i 
%         

(lønn 
36,24 
Annet 
33,33) 

Regnsk 
30.04.26 

Budsj 
31.12.26 

Avvik i 
%         

(lønn 
35,73 
Annet 
33,33) 

Lønn (fast og variabel), inkl 
sosiale kostnader 39 491 107 934 36,59 37 502 104 955 35,73 

Driftskostnader - Varer og 
tjenester 15 951 32 134 49,64 15 111 32 242 46,87 

Driftskostnader - refusjoner 12 2 866 0,42 3292 2 866 114,86 
Tilskudd, gaver, overf til 
andre. (Inkl mva. komp) 3 097 9 767 31,71 5 421 9 767 55,50 

Finansieringstransaksjoner, 
utgifter 209 16 733 1,25   16 733 0,00 

Sum utgifter 58 760 169 434 34,68 61 326 166 563 36,82 
Salg, egenbetaling og 
avgifter -11 998 -10 096 118,84 -12 963 -10 096 128,40 

Refusjoner inntekter, 
interne overf (inkl 
mva.komp) 

-4 596 -19 690 23,34 -5 421 -19 690 27,53 

Tilskudd, gaver, overf fra 
andre.  -36 274 -121 570 29,84 -39 892 -118 699 33,61 

Finansieringstransaksjoner, 
inntekter -472 -18 078 2,61 -506 -18 078 2,80 

Sum inntekter -53 340 -169 434 31,48 -58 782 -166 563 35,29 
Resultat 5 420 0   2 544 0   

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          16/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 

50/81



16/26 Regnskapsrapport for 1. tertial 2026 - 26/03214-1 Regnskapsrapport for 1. tertial 2026 : Regnskapsrapport for 1. tertial 2026

  
 
 
Det vil til enhver tid være noen forskjeller fra år til år på hvor stor del av driftsutgiftene som 
faller innenfor den enkelte periode. 
 
For lønn er forbruk på et naturlig nivå. For driftskostnader ligger vi over budsjett, noe som er 
vanlig på samme tid tidligere år. Energikostnadene for 1. tertial er normalt merkbart høyere 
enn på sommerhalvåret. Videre er der noen årskostnader som ligger inne i 1. tertial (f.eks. 
forsikring), som følgelig ikke i samme grad påvirker de kommende tertials resultater. Vi er 
naturligvis observante på at prisstigning generelt av varer påvirker driftsutgiftene. Vi har 
generelt et høyere fokus og tydelig kommunikasjon inn i organisasjonen på at økonomien er 
mer krevende enn tidligere. Vi finner likevel ikke grunn til på nåværende tidspunkt å 
igangsette ytterligere spesifikke tiltak for å korrigere driften for 2026, men har situasjonen 
under observasjon. 
 
Samlet for alle utgifter ligger vi på 36,82% av årsbudsjett, noe som er noe over et tredjedels 
(33,33%) årsbudsjett (første tertial januar til april/en tredjedel av 12 måneder).   
På inntektssiden ligger vi på et nivå som synes å være helt «i rute» på dette tidspunkt av 
året, nærmere bestemt 35,29% av budsjetterte inntekter. Tilskuddene vedrørende 
trosopplæring mottok vi i mai, noe som utgjorde i overkant av kr 9 mill., og følgelig vil gi 
effekt i rapport for 2. tertial 2025. (Vi har periodisert inn kr 3 mill under posten for tilskudd). 
 
Vi vil for andre tertial få innslag av reguleringspremie KLP, samt lønnsmerutgifter 
inneværende år. Dette er naturlig nok ikke kjente størrelser. Vi bruker også i år, blant annet 
etter sterk oppfordring fra kommunen, av premiefondsavsetninger i KLP. 
 
Det tas forbehold om justeringer av budsjettallene for 2026 knyttet til mulige endringer i 
budsjettabellene både pga prosjekter hvor vi bruker av avsetninger, samt mulige 
tilleggsbevilgninger fra kommunen og sentralkirkelige organer. 
 
Administrasjonen er av den oppfatning at vi ligger omtrent der vi naturlig bør være på både 
utgifts- og inntektssiden med unntak av momentene nevnt foran. 
 
Forslag til vedtak 
Stavanger kirkelige fellesråd tar regnskapsrapporten for første tertial 2026 til etterretning. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 042 24/03194-28    

 
 

 
 
Statusrapport fra styringsgruppe  
 
         
 
Saksorientering 
Stavanger kirkelige fellesråd satte ned en styringsgrupppe 17.12.2025 (FR-sak 46/25). 
Det ble på sist møte i fellesrådet (FR-sak 8/26) gitt en statusrapport på arbeidet. 
   
Styringsgruppen har på sitt siste møte kommet frem til at en ønsker at fellesrådet bruker 
Den norske kirkes visjon «Mer himmel på jord» også i sitt arbeid med visjon og strategi. 
Gruppen ber fellesrådet slutte seg til dette. 
Gruppen har søkt å dele arbeidet fremover i 2 faser. 
Kirkeverge og konstituert domprost vil basert på prosessen i gruppen utarbeide innhold i 
dokumentet under visjonen «Mer himmel på jord».  
Dette vil være verdiformuleringer/ord/bilder/fortellinger som gir beskrivelse av og identitet til  
Den norske kirke i Stavanger. 
Gruppen vil som del i første fase koble på daglig ledere/sokneprester for å utvikle, justere og 
forankre dette.  
 
I fase to som antakelig blir senhøstes/vinter vil menighetsrådene også blir involvert. 
Tanken her at en videreutvikle og justere det som en har kommet frem til fase 1. 
  
Gruppen er klar over belastningene som sammenslåing av stabene medfører. Derfor vil en 
søke å redusere merbelastningen mest mulig, samtidig som en ser verdien og det helt 
naturlige behovet for lokal medvirkning i denne prosessen. 
 
Kirkevergen ser for seg at prosjektleder kommunikasjon og utvikling får en rolle fra nå av 
som sekretær og pådriver i dette arbeidet. Dette for å dels kunne holde oppe trykket i 
arbeidet og dels for å kunne levere et helhetlig dokument som det blir lettere for den øvrige 
organisasjonen å kommentere/gi innspill på.  
 
Kirkeverge og domprost var oppnevnt av fellesrådet til styringsgruppen basert på sine roller. 
Kirkevergen ser det derfor som naturlig at når konstituert domprost Tor Magne Nesvik blir 
biskop, at ny konstituert domprost Øivind Holtedahl tiltrer styringsgruppen.  
 
Gruppen planlegger å endelig legge sak frem for fellesrådet innen sommeren 2027. 
 
Forslag til vedtak 

1. Stavanger kirkelige fellesråd slutter seg styringsgruppens forslag om å benytte den 
norske kirkes visjon «Mer himmel på jord» som fellesrådets visjon. 

2. Fellesrådet tar styringsgruppens planer for høst og vår til etterretning.  
3. Øivind Holtedahl blir medlem av styringsgruppen, når Tor Magne Nesvik går ut av 

denne. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
17/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 620 20/00913-12    

 
 

 
 
Oppsummering og evaluering av Stavanger2025 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
I 2025 har byen og kirken feiret 900 års jubileet for Stavanger domkirke, Stavanger 
bispedømme og Stavanger kommune. Kommunen har utarbeidet en omfattende 
oppsummeringsrapport.  
Prosjektleder for kirkens jubileumsmarkering har tilsvarende utearbeidet en rapport. 
De er respektivt blitt behandlet i kommune og bispedømme.   
Begge rapportene er sendt ut til medlemmene av fellesrådet i egen sending. 
 
Stavanger kirkelige fellesråd har betalt 1/3 av lønnskostnader for prosjektleder i hennes tre 
års engasjement. Prosjektet ble avsluttet i vår. 
 
Kommunen oppsummerer jubileet i sin rapport (side 97) med følgende: 
Den nyrestaurerte domkirken, med all ny kunnskap som nå er avdekket og alle opplevelsene 
som kirken har huset, står igjen som det viktigste varige sporet etter jubileumsfeiringen. 
Domkirken er gjenoppdaget som gudshus, kulturminne og kulturarena, takket være 
aktivitetene som den norske kirkes hovedkomite har arrangert i domkirken og i 
bispedømmet. Stavanger 2025 har forsterket fortellingen rundt domkirken i samarbeid med 
kirken og jubileumskomiteen. 
 
 
Forslag til vedtak 

1. Stavanger kirkelige fellesråd tar rapportene til orientering. 
2. Fellesrådet er svært glad for måten jubileet ble gjennomført på og hvordan kirken i 

Stavanger og ikke minst domkirken har vært en naturlig sentral del av markeringen. 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          18/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 415 23/06046-15    

 
 

 
 
Referatsak: Møteprotokoll fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 22.04.2026 og 
28.05.2026 
 
Vedlegg:  
Protokoll Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 
Protokoll Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 
 
Saksorientering 
Saken gjelder:  
Protokoll fra utvalg.  
Protokollen blir formelt godkjent av utvalget, men legges frem til orientering. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollene fra møtene i Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 22.04.2026 og 28.05.2026 tas til 
orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          19/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 
- Unntatt offentlighet  
Møtedato: 22.04.2026 kl. 12:00 
Møtested: Kirkevergekontoret, Klubbgaten 1, 3. etg. 
Arkivsak: 17/00280 
  
Til stede:  Katrine Pedersen, Rune Skagestad, Bjørn Flikke, Solveig 

Myklatun, Mari Varhaug, Solveig Braut Tjelle, Silje Marøy 
Skogerbø, Marie Louise McAllister, Ola Ohm 

  
Protokollfører: Katrine Pedersen 
  
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 22.04.2026 - 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 14 1. ledd 2 

Godkjenning av protokoll 
2/26 Godkjenning av protokoll fra møte i AMU 3.12.20205 2 
Saker til behandling 

3/26 
Resultat av 10Faktor medarbeiderundersøkelse og 
arbeidsmiljøundersøkelse 2026 - Unntatt etter offentlighetsloven 
Offl. § 23 første ledd 

3 

4/26 Statusoppdatering for arbeidet etter HMS-handlingsplan 4 

5/26 
Årsrapport for arbeidet i AMU i 2025, samt årsrapport fra 
bedriftshelsetjenesten Falck helse sitt arbeid for Stavanger 
kirkelige fellesråd 

4 

6/26 Arbeid med omstilling i forbindelse med omstillingskrav fra 
Stavanger kommune, orientering i AMU 22.04.2026 5 

7/26 Forslag til beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd 6 

8/26 Melding om skader og ulykker pr. 16.04.2026 - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 6 

9/26 Sykefraværsrapport oppdatert 26.02.2026 - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 7 

10/26 HMS-revisjon 2025 7 
11/26 Orienteringssaker i AMU-møte 22.04.2026 8 
12/26 Eventuelt 9 

 
Sted 09.06.2026 
 
Solveig Myklatun 
Leder 

Katrine Pedersen 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 
22.04.2026 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 14 1. ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 1/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 22.04.2026. 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes.  
 
Møtebehandling 

Ingen innvendinger til sakslisten. 
 

Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. 

 
Godkjenning av protokoll 

2/26 Godkjenning av protokoll fra møte i AMU 3.12.20205 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 2/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av protokoll fra forrige møte i arbeidsmiljøutvalget.  
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte i arbeidsmiljøutvalget 3.12.2025 godkjennes.  
 
Møtebehandling 

Saksdokument: Protokoll fra møte i AMU 03.12.2025. 
Ingen innvendinger til protokollen.  
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Vedtak  

Protokoll fra møte i arbeidsmiljøutvalget 3.12.2025 godkjennes. 

 
Saker til behandling 

3/26 Resultat av 10Faktor medarbeiderundersøkelse og 
arbeidsmiljøundersøkelse 2026 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 23 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 3/26 

 
Saksorientering 
Det ble gjennomført 10Faktor medarbeiderundersøkelse, samt 
arbeidsmiljøundersøkelse for alle ansatte i mars måned. Stavanger kirkelige fellesråd 
deltok i felles undersøkelse for hele Den norske kirke. 
 
AMU orienteres om overordnet rapport for 10-faktor medarbeiderundersøkelse og 
rapport fra arbeidsmiljøundersøkelse i Stavanger kirkelige fellesråd. Rapporten 
inneholder også prestenes svar. Rapportene måler ulike forhold i arbeidsmiljøet, og 
rapport på det enkelte arbeidssted gjennomgås lokalt.  
 
Forslag til vedtak 
 
Resultat fra 10Faktor medarbeiderundersøkelse og arbeidsmiljøundersøkelsen tas til 
orientering.    
 
Møtebehandling 

Saksdokument:  
- Rapport fra 10Faktor medarbeiderundersøkelse samlet for SKF  
- Arbeidsmiljøundersøkelsen samlet for SKF. 

 
Vedtak  

Resultat fra 10Faktor medarbeiderundersøkelse og arbeidsmiljøundersøkelsen tas til 
orientering.    
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4/26 Statusoppdatering for arbeidet etter HMS-handlingsplan 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 4/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
AMU orienteres om arbeidet etter HMS-handlingsplan for 2026.  
 
Følgende ble nevnt: 

- Ifølge den rullerende planen for HMS-arbeidet skal det gjennomføres brannvernkurs 
eller førstehjelpskurs hvert andre år. Det var brannvernkurs i 2024, og det betyr at det 
skal gjennomføres førstehjelpskurs for alle ansatte i 2026. Dette foreslås legges til på 
HMS-plan for 2026.  
 

- Velferdskomiteen har invitert alle ansatte til velferdstur til Kvitsøy 2. juni fra kl. 13:45 – 
19:00. 

 
- Forslag til dato og innhold for HMS-dag for ansatte:  

o Beredskap som tema og da med orientering om beredskapsplan for SKF, og 
rutiner lokalt. Her kan en daglig leder orientere lokalt og 
kirkevergen/gravplassjef om overordnet plan.  

o Forebygging og håndtering av uønskede og alvorlige hendelser. 
o Dato for samlingen foreslås torsdag 17. september fra kl.10:00 – 14:00 med 

servering av lunsj kl. 11:30.  
 

- Det arrangeres informasjonsmøte om pensjon med KLP 6. mai. KLP tilbyr også 11 
individuelle samtaler. Ansatte født tom. 1971 er invitert til informasjonsmøtet.  

 
Forslag til vedtak 
AMU orienteres om arbeidet etter HMS-planen og drøfter punkter til oppdatering.  
 
Møtebehandling 

Møtedokument: Godkjent HMS-plan for 2026 
 
Vedtak  

AMU orienteres om arbeidet etter HMS-planen og drøfter punkter til oppdatering. 

 
5/26 Årsrapport for arbeidet i AMU i 2025, samt årsrapport fra 
bedriftshelsetjenesten Falck helse sitt arbeid for Stavanger 
kirkelige fellesråd 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 5/26 

 
Saksorientering 
AMU godkjenner årsmelding for arbeidet gjennomført i arbeidsmiljøutvalget i 2025. 
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Bedriftshelsetjenesten Falck helses årsmelding over arbeid utført for SKF legges 
frem til orientering.  
 
Forslag til vedtak 
AMU godkjenner egen årsmelding for 2025, og tar bedriftshelsetjenestens 
årsmelding til orientering.  
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter: 
- Årsmelding fra Falck helse 
- Årsmelding fra AMU 

 
Vedtak  

AMU godkjenner egen årsmelding for 2025, og tar bedriftshelsetjenestens 
årsmelding til orientering. 
 

 

 
6/26 Arbeid med omstilling i forbindelse med omstillingskrav fra 
Stavanger kommune, orientering i AMU 22.04.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 6/26 

 
Saksorientering 
Saker gjelder: 
AMU orienteres muntlig om omstillingsprosessen knyttet til sammenslåing staber. 
Fase 1 med sammenslåing av de første 6 menighetene ble implementert fra 
01.03.2026. Videre vil kirkevergen legge frem forlag for fellesrådet om å fremskynde 
videre implementering av fase II fra 1. mars 2027, til 1. september 2026. Dette er sak 
i fellesrådsmøte 29.04.26. 
 
Forslag til vedtak 
 
AMU orienteres om arbeidet med omstilling, og drøfter den pågående 
omstillingsprosessen.  
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

AMU orienteres om arbeidet med omstilling, og drøfter den pågående 
omstillingsprosessen. 
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7/26 Forslag til beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 7/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
I forrige møte drøftet AMU utarbeidelse av beredskapsplan for Stavanger kirkelige 
fellesråd. Det ble da tatt utgangspunkt i allerede eksisterende plan for ulykker og 
kriser i menighetene, samt beredskapsplan for Oslo Domkirke og for Sandens 
kirkelige fellesråd.  
 
På bakgrunn av vedtak i AMU 3.12.25, har en arbeidsgruppe arbeidet frem et forslag 
til beredskapsplan for Stavanger, med utgangspunkt i beredskapsplan for Sandnes 
kirkelige fellesråd.  
 
Forslag til vedtak 
 
AMU vedtar beredskapsplan for Stavanger kirkelig fellesråd.  
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter: 
- Forslag til beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd 
- Brosjyre fra Hillevåg menighet om forebygging og håndtering av seksuelle krenkelser 

 
Vedtak  

Saken utsettes til neste møte. 
 

 
8/26 Melding om skader og ulykker pr. 16.04.2026 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 8/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
AMU orienteres om innmeldte skader og ulykker blant ansatte i Stavanger kirkelige 
fellesråd. Ulykker med personskade meldes til NAV. 
Det orienteres også om avvik innmeldt i avvikssystemet Mentor+ i perioden fra 01.01 
- 16.04. 

 
Forslag til vedtak 
 
AMU tar melding om skader og ulykker til orientering.  
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Møtebehandling 

Vedtak  

AMU tar melding om skader og ulykker til orientering. 
 

 
9/26 Sykefraværsrapport oppdatert 26.02.2026 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 9/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
AMU orienteres om det legemeldte sykefraværet i SKF i den enkelte arbeidsenhet. 
Rapportene er sist oppdatert 26.02.20206. 
 
Legemeldt sykefravær samlet for Stavanger kirkelige fellesråd er på 6,6 % for 2025.  
Til sammenligning de siste årene: 

- 5,1 % i 2024  
- 8,5 % i 2023 
- 6,1 % i 2022  

 
Forslag til vedtak 
 
AMU tar sykefraværsrapport for 2025 til orientering. 
 
Møtebehandling 

Vedtak  

AMU tar sykefraværsrapport for 2025 til orientering. 
 

 

 
10/26 HMS-revisjon 2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 10/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Det skal gjennomføres årlig HMS-revisjon av fellesrådet som virksomhet.  
Revisjon av 2025 ble utført av gravplassjef Mari Varhaug, byggsjef Owe Kjær, 
hovedverneombud Anne Jordheim og HR-sjef Katrine Pedersen. 
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Forslag til vedtak 
AMU tar HMS-revisjon av 2025 til orientering.   
 
Møtebehandling 

Saksdokument: HMS-revisjon for 2025. 
 
Vedtak  

AMU tar HMS-revisjon av 2025 til orientering.   
 

 
11/26 Orienteringssaker i AMU-møte 22.04.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 11/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
 
Arbeidsmiljøutvalget orienteres om følgende saker: 
 

1. Presisering i arbeidsmiljøloven § 4-3 om krav til det psykososiale arbeidsmiljøet. 
Loven fastsetter at: Arbeidet skal organiseres, planlegges og gjennomføres slik at de 
psykososiale arbeidsmiljøfaktorene er fullt forsvarlige ut fra hensynet til arbeidstakers 
helse, sikkerhet og velferd.  

 
2. Hendelser med brann og røykutvikling ved Stavanger krematorium 4. mars og 19. 

mars.  
 

3. Reisevaneundersøkelse for ansatte i SKF. 
 

4. Rapport fra målrettet helseundersøkelse for vaktmestere.  
 
Forslag til vedtak 
AMU tar de fremlagte saker til orientering.  
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter: 
- Årsrapport for reisevaner i SKF, utarbeidet av Kolumbus 
- Rapport fra helseundersøkelse for vaktmestere i 2025. 

 
Vedtak  

AMU tar de fremlagte saker til orientering. 
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12/26 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 12/26 

 
Saksorientering 
Saker til eventuelt meldes i starten av møtet. 
 
Forslag til vedtak 
Ingen forslag til vedtak.  
 
Møtebehandling 

Ingen saker ble meldt til eventuelt.  
 
Vedtak  

Ingen forslag til vedtak. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 
- Unntatt offentlighet  
Møtedato: 28.05.2026 kl. 13:00 
Møtested: Kirkevergekontoret, Klubbgaten 1, 3. etg. 
Arkivsak: 17/00280 
  
Til stede:  Katrine Pedersen, Rune Skagestad, Bjørn Flikke, Solveig 

Myklatun, Mari Varhaug, Solveig Braut Tjelle, Silje Marøy 
Skogerbø, Marie Louise McAllister, Ola Ohm 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

 

  
Forfall:   
  
Andre:  
  
Protokollfører: Katrine Pedersen 
  
 
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 

13/26 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 28.05.2026 - 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 14 1. ledd 2 

Godkjenning av protokoll 
14/26 Godkjenning av protokoll fra møte i AMU 22.04.2026 2 
Saker til behandling 
15/26 Forslag til beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd 3 

16/26 Sykefraværsrapport oppdatert 28.05.2026 - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 4 

17/26 Orientering om arbeidet etter HMS-handlingsplan 4 
18/26 Melding av skader og ulykker pr 20.05.2026 5 
19/26 Orienteringssaker i AMU-møte 28.05.2026 5 
20/26 Eventuelt 6 
   

 
Sted 09.06.2026 
 
Solveig Myklatun 
Leder 

Katrine Pedersen 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

13/26 Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 
28.05.2026 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 14 1. ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 13/26 

 
Saksorientering 
Godkjenning av innkalling og saksliste til møte i AMU 28.05.2026. 
 
Forslag til vedtak 
 
Innkalling og saksliste godkjennes.  
 
Møtebehandling 

Ingen innvendinger til sakslisten. 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. 
 

[Lagre vedtak]  

 
Godkjenning av protokoll 

14/26 Godkjenning av protokoll fra møte i AMU 22.04.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 14/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
Godkjenning av protokoll fra forrige møte i arbeidsmiljøutvalget.  
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte i arbeidsmiljøutvalget 22.04.2026 godkjennes.  
 
Møtebehandling 

Saksdokument: Protokoll fra møte i AMU 22.04.2026. 
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Vedtak  

Protokoll fra møte i arbeidsmiljøutvalget 22.04.2026 godkjennes. 
 

[Lagre vedtak]  

 
Saker til behandling 

15/26 Forslag til beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 22.04.2026 7/26 
2 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 15/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder (utsatt fra 22.04): 
I møte 3.12.25 drøftet AMU utarbeidelse av beredskapsplan for Stavanger kirkelige 
fellesråd. Det ble da tatt utgangspunkt i allerede eksisterende plan for ulykker og 
kriser i menighetene, samt beredskapsplan for Oslo Domkirke og for Sandens 
kirkelige fellesråd.  
 
På bakgrunn av vedtak i AMU 3.12.25, har en arbeidsgruppe bestående av Maggi 
Hatløy (prostidiakon), Bjørn Flikke (driftsleder), Solveig Bryngelsson (daglig leder) og 
Katrine Pedersen (HR-sjef) arbeidet frem et forslag til beredskapsplan for Stavanger, 
med utgangspunkt i beredskapsplan for Sandnes kirkelige fellesråd.  
 
 
Forslag til vedtak 
AMU vedtar beredskapsplan for Stavanger kirkelig fellesråd.  
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
 Forslag til beredskapsplan for Stavanger kirkelige fellesråd. 
Brosjyre fra Hillevåg menighet om forebygging og håndtering av seksuelle 
krenkelser. 
 
Vedtak  

AMU vedtar beredskapsplan for Stavanger kirkelig fellesråd. 
 

[Lagre vedtak]  
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16/26 Sykefraværsrapport oppdatert 28.05.2026 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 16/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
AMU orienteres om det legemeldte sykefraværet i SKF i den enkelte arbeidsenhet. 
Rapportene oppdateres fra NAV 28.05.20206, og legges frem i møtet. Samlet for 
SKF var sykefraværet på 9 % for 1. kvartal 2026. Samlet for 2025 var sykefraværet 
på 6,6 %. 
 
Forslag til vedtak 
AMU tar fremlagte sykefraværsrapport til orientering. 
 
Møtebehandling 

Saksdokument: 
Oversikt over legemeldt sykefravær fordelt på de ulike arbeidsstedene for 1. kvartal.  
 
Vedtak  

AMU tar fremlagte sykefraværsrapport til orientering.  
 

[Lagre vedtak]  

 
17/26 Orientering om arbeidet etter HMS-handlingsplan 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 17/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
AMU orienteres om det pågående arbeidet etter HMS-handlingsplan for 2026.  
 
Følgende trekkes frem: 

- Førstehjelpskurs tilbys alle ansatte i løpet av uke 42-44. Dette blir i regi av Røde kors. 
Det settes opp kurs med inntil 20 deltakere i hvert kurs. 

 
Forslag til vedtak 
AMU orienteres om arbeidet etter HMS-handlingsplan. 
 
Møtebehandling 

Saksdokument: HMS-handlingsplan for 2026. 
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Vedtak  

AMU orienteres om arbeidet etter HMS-handlingsplan. 
 

[Lagre vedtak]  

 
18/26 Melding av skader og ulykker pr 20.05.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 18/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
 
AMU orienteres om innmeldte skader og ulykker blant ansatte i SKF: 

- Det er ikke meldt inn skader og ulykker siden forrige møte 22. april.  
 
Amu orienteres om innmeldte avvik siden forrige møte, samt antall innmeldte varsler 
siste år. 
 
Forslag til vedtak 
 
AMU orienteres om omfanget av innmeldte saker knyttet til avvik og varsler. 
 
Møtebehandling 

Vedtak  

AMU orienteres om omfanget av innmeldte saker knyttet til avvik og varsler. 

[Lagre vedtak]  

 
19/26 Orienteringssaker i AMU-møte 28.05.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 19/26 

 
Saksorientering 
Saken gjelder: 
 
Arbeidsmiljøutvalget orienteres om følgende saker: 
 

1. Samtale om videre plan for opplæring i tema knyttet til beredskap (sak fra møte i 
AMU 3. desember 2025). 

2. Lederutvikling for driftsledere og nestledere på gravplass 8. juni, samt for daglige 
ledere i bispedømmet 10. og 11. juni.  

3. Det orienteres om den pågående omstilling og de endringer som implementeres fra 
01.09.2026. 
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Forslag til vedtak 
AMU tar de fremlagte saker til orientering.  
 
Møtebehandling 

Vedtak  

AMU tar de fremlagte saker til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 
20/26 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Arbeidsmiljøutvalget (SKF-AMU) 28.05.2026 20/26 

 
Saksorientering 
Saker til eventuelt meldes i staten av møtet.  
 
Forslag til vedtak 
Ingen forslag til vedtak.  
 
Møtebehandling 

Ingen saker ble meldt til eventuelt. 
 
Vedtak  

Ingen forslag til vedtak. 
 

[Lagre vedtak]  
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 415 23/06047-11    

 
 

 
 
Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget (ADMU) 
27.04.2026 
 
Vedlegg:  
Protokoll ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF ADMU) 27.04.2026 
 
Saksorientering 
Saken gjelder:  
Protokoll fra utvalg.  
Protokollen blir formelt godkjent av utvalget, men legges frem til orientering. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i Administrasjonsutvalget (ADMU) 27.04.2026 tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
20/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF ADMU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
ADMINISTRASJONS-UTVALGET  
(SKF ADMU) 
 
Møtedato: 27.04.2026 kl. 15:00 
Møtested: Kirkevergekontoret, Klubbgata 1, 3. etg. 
Arkivsak: 23/06383 
  
Til stede:  Stig Ellingsen, Bjørn Flikke, Solveig Myklatun, Ottar Sandanger, 

Ivar Raugstad, Eli Thorset Våge og Solveig Braut Tjelle 
  
  
Andre: Rune Skagestad 
  
Protokollfører: Rune Skagestad 
  
 
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 
2/26 Godkjenning av protokoll fra møte i ADMU 18.11.2025 2 
Saker til behandling 

3/26 Uttalelse vedrørende FR-sak i møte 29.04.2027 knyttet til 
omstilling 3 

Orienteringssaker 
4/26 Orienteringssaker ADMU-møtet 27.04.2026 4 
5/26 Eventuelt 4 
   

 
Stavanger 10.06.2026 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det 
som ble bestemt på møte 
 
 
 
Ivar Raugstad 
Leder 

Rune Skagestad 
Fungerende sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

27.04.2026 1/26 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes.  
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. 
 

 
Godkjenning av protokoll 
2/26 Godkjenning av protokoll fra møte i ADMU 18.11.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

27.04.2026 2/26 

 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte i administrasjonsutvalget 18.11.2025 godkjennes.  
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll ADMINISTRASJONS-UTVALGET (SKF ADMU) 18.11.2025 
Protokoll ADMINISTRASJONS-UTVALGET (SKF ADMU) 18.11.2025 (offentlig) 
 
 
Vedtak  

Protokoll fra møte i administrasjonsutvalget 18.11.2025 godkjennes. 

 

72/81



20/26 Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget (ADMU) 27.04.2026 - 23/06047-11 Referatsak: Møteprotokoll fra Administrasjonsutvalget (ADMU) 27.04.2026 : Protokoll ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF ADMU) 27.04.2026

 3  

Saker til behandling 

3/26 Uttalelse vedrørende FR-sak i møte 29.04.2027 knyttet til 
omstilling 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

27.04.2026 3/26 

 
Forslag til vedtak 
ADMU gir følgende innspill til kirkevergens fremlagte forslag til vedtak i fellesrådet 
29.04.26 knyttet til omstilling: 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Brev fra Hinna MR til fellesrådet 
Saksprotokoll Bekkefaret MR, 10022026, Sak 14 26, Fremdriften i saken om felles 
stab for 
flere menigheter 
Saksprotokoll Gausel MR , 12032026, Sak 15_26, Sammenslåing av staber - endelig 
innspill til Fellesrådet 
Saksprotokoll Hillevåg MR, 29012026, Sak 8 26, Omstilling, veien videre 
Saksprotokoll Madlamark MR, 20012026, Sak 4_26, Omstilling sammenslåing av 
staber 
Tasta menighetsrådets vedtak 05 mars 2026 
Særutskrift Tjensvoll MR 
Vardeneset menighetsrådet omstilling 12.04.2026 
 
Møteleder foreslo et tillegg til vedtak: 
ADMU støtter kirkevergens fremlagte forslag til vedtak i fellesrådet 29.04.26 i saken 
om omstilling. 
 
Forslag til vedtak med møteleders tilleggsforslag ble enstemmig vedtatt 
 
 
Vedtak  

ADMU gir følgende innspill til kirkevergens fremlagte forslag til vedtak i fellesrådet 
29.04.26 knyttet til omstilling: 
ADMU støtter kirkevergens fremlagte forslag til vedtak i fellesrådet 29.04.26 i saken 
om omstilling. 
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Orienteringssaker 

4/26 Orienteringssaker ADMU-møtet 27.04.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

27.04.2026 4/26 

 
Forslag til vedtak 
ADMU tar de nevnte saker til orientering. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
PowerPoint rapport 10-Faktor bokm_l Stavanger kirkelige fellesr_d (1) 
Arbeidsmiljøundersøkelse Trossamfunnet Den norske kirke Kirkerådet Stavanger 
bispedømme Stavanger kirkelige fellesråd 
Orientering om tilsettinger siden november 2025 (ble ettersendt) 
Følgende ble lagt frem til orientering: 
1. Oversikt over ansatte som har sluttet eller startet i SKF i perioden september 25-
april 26. 
2. Medarbeiderundersøkelse og arbeidsmiljøundersøkelse for ansatte i regi av Dnk. 
 
 
 
Vedtak  

ADMU tar de nevnte saker til orientering. 
 

 
5/26 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 ADMINISTRASJONS-UTVALGET  (SKF 
ADMU) 

27.04.2026 5/26 

 
Forslag til vedtak 
Ingen forslag til vedtak. 
 
Møtebehandling 

 
 
Vedtak  

Ingen saker fremmet til eventuelt 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 415 24/03175-9    

 
 

 
 
Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU) 01.06.2026 
 
Vedlegg:  
Protokoll KULTURUTVALGET (SKF KU) 01.06.2026 
 
Saksorientering 
Saken gjelder:  
Protokoll fra utvalg.  
Protokollen blir formelt godkjent av utvalget, men legges frem til orientering. 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i Kulturutvalget (KU) 01.06.2026 tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          21/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

KULTURUTVALGET (SKF KU) 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
KULTURUTVALGET (SKF KU) 
 
Møtedato: 01.06.2026 kl. 15:30 
Møtested: Kirkevergekontoret (Klubbgt 1., 3. etg) 
Arkivsak: 23/06375 
  
Til stede:  Ragnhild Halle, Øyvind Røkenes, Olav Håberg og Tor Magne 

Nesvik 
  
Møtende 
varamedlemmer: 

 

  
Forfall:  Anne Torill Stensberg 
  
Andre: Rune Skagestad 
  
Protokollfører: Rune Skagestad 
  
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 
2/26 Godkjenning av protokoll fra møtet 24.11.2025 2 
Saker til behandling 
3/26 Behandling av søknader til kirkekulturell myldring høsten 2026 3 
Orienteringssaker 
4/26 Orienteringssaker 01.06.2026 3 
5/26 Eventuelt 4 

 
Stavanger, 10.06.2026 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det 
som ble bestemt på møte 
 
 
Ragnhild Halle 
Leder 

Rune Skagestad 
Sekretær 
 

 

76/81



21/26 Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU) 01.06.2026 - 24/03175-9 Referatsak: Møteprotokoll fra Kulturutvalget (KU) 01.06.2026 : Protokoll KULTURUTVALGET (SKF KU) 01.06.2026

 2  

Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 01.06.2026 1/26 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
 
 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes 
 

 

 
Godkjenning av protokoll 

2/26 Godkjenning av protokoll fra møtet 24.11.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 01.06.2026 2/26 

 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra møtet i kulturutvalget 24.11.2025 godkjennes 
 
Møtebehandling 

 
Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen 
Protokoll SKF KULTURUTVALGET (SKF KU) 24.11.2025 
 
 
 
Vedtak  

Møteprotokollen fra møtet i kulturutvalget 24.11.2025 godkjennes 
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Saker til behandling 

3/26 Behandling av søknader til kirkekulturell myldring høsten 2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 01.06.2026 3/26 

 
Forslag til vedtak 
Kulturutvalget tildeler midlene til kirkelige kulturell myldring for høsten 2026 i tråd 
med kirkevergens innstilling, med de endringer som det ble enighet om i møtet. 
 
 
Møtebehandling 

Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen. 
Vedlegg:  
Alle søknadene om tilskudd. 
Innstilling på tildeling fra kirkevergen. 
 
 
 
Vedtak  

Kulturutvalget tildeler midlene til kirkelige kulturell myldring for høsten 2026 i tråd 
med kirkevergens innstilling, med de endringer som det ble enighet om i møtet. 
 

 

 

 
Orienteringssaker 

4/26 Orienteringssaker 01.06.2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 01.06.2026 4/26 

 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 
 
 
Møtebehandling 
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Saksdokumenter:  
Saksfremlegg fra kirkevergen.  
Følgende saker ble lagt frem til orientering: 
1. Norsk orgelfestival. Muntlig orientering 
2. Stavanger 2025. Muntlig orientering etter evalueringen. Rapport fra kirkens 
prosjektleder og kommunens rapport sendes ut. 
3. Søknadsfrist for kirkekulturell myldring for våren 2027 er 31.10.2026. Kirkevergens 
justerte forslag til neste møte i kulturutvalget er mandag 23.11.2026 kl. 15.30. 
 
 
 
Vedtak  

Sakene tas til orientering 
 

 

 

 
5/26 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 KULTURUTVALGET (SKF KU) 01.06.2026 5/26 

 
Forslag til vedtak 
Intet forslag til vedtak 
 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Ingen saker fremmet til Eventuelt. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05451-27    

 
 

 
 
Orienteringssaker 17.06.2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Følgende legges frem til orientering:  
1. Arbeidet med navnet minnelund og opparbeidelse av nytt gravfelt inne på Revheim 
gravlund pågår for fullt. Siste del av prosjektering av restaureringen av bispekapellet pågår. 
Steinarbeid i regi av Arkeologisk museum er i gang. Bispekapellet blir stengt fra omkring 
oktober. Arbeidet med opparbeidelse av minnelund på Hesby kyrkjegard er lyst ut på Doffin. 
2. Konstituert domprost Tor Magne Nesvik er valgt som ny biskop i Stavanger. Det blir 
innsettelse av ham søndag 20.09.2026 i Stavanger domkirke. Prøveprosjektet med ett 
Stavanger-prosti er tenkt videreført med sokneprest i Domkirken og St. Petri menighet, 
Øivind Holtedahl som konstituert domprost. Han blir da fast medlem til Stavanger kirkelig 
fellesråd. Stavanger biskop må velge nytt geistlig varamedlem til fellesrådet. 
4. Muntlig orientering av status i omstillingsarbeidet. 
5. I sommer blir det «Åpen kirke» med betjening hver onsdag, lørdag og søndag (kl. 12-14) i 
Talgje, Hesby og Sjernarøy kirker. Det er menighetsrådene som har søkt og fått støtte fra 
Kirkerådet til å lønne ungdommer til å være vertskap i kirkene. De har fått 3* 25 000 kr. 
Stavanger domkirke vil også være åpen, normalt fra kl. 10-15. 
 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          22/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Rune Skagestad 414 23/05452-27    

 
 

 
 
Eventuelt 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Saker til Eventuelt meldes i starten på møte 
 
Forslag til vedtak 
Intet forslag til vedtak. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
23/26 STAVANGER KIRKELIGE FELLESRÅD  17.06.2026 
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